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Inledning 
Utifrån Skollagen (2010:800) 5 kap 5 § ska det på varje skolenhet finnas skolregler som ett led i 
att skapa trygghet och studiero. Skolreglerna är en del av skolans förebyggande och 
upprätthållande arbete för trygghet och studiero. Skolreglerna gäller för förskoleklassen, 
grundskolan och fritidshemmet och all personal på Gröna Dalenskolan arbetar efter att reglerna 
efterföljs och tillämpar de rutiner och förhållningssätt som råder på skolan. Skolreglerna ska 
utarbetas under medverkan av eleverna. Skolreglerna följs löpande upp av både elever och 
personal för att identifiera brister och orsakerna till att de inte efterföljs. 

Syfte och mål med skolreglerna 
Syftet är att tydliggöra gemensamma förhållningsregler som stärker ett positivt skolklimat, 
förebygger ordningsstörningar och ger eleverna stöd att lyckas i undervisningen. Målet är att 
reglerna tydliggör de förväntningar skolan har på eleverna i att skapa ett positivt skolklimat, vad 
trygghet och studiero innebär för deras lärande och fysiska och psykiska arbetsmiljö. Kommunen 
har även ett förväntansdokument som tydliggör de förväntningar skolan har på hemmet likväl det 
som hemmet kan förvänta sig av skolan.  

För att förtydliga vilka konsekvenserna blir om man inte följer reglerna använder skolan 
konsekvensplanen, som syns sist i dokumentet. Denna konsekvensplan gäller för all personal i 
situationer som kräver omedelbar eller planerad åtgärd vid överträdelser mot skolans skolregler. 
Den ska användas som stöd vid bedömning av åtgärder och dokumentation. Konsekvensplanen är 
inte en automatisk åtgärdstrappa. Konsekvenser ska föregås av professionell bedömning, 
proportionalitet och analys av orsaker, stödbehov och lärmiljö. 
 

Kunskaper, värderingar och normer 
En trygg och stimulerande lärmiljö är en förutsättning för att eleverna ska få de kunskaper, 
värderingar och normer som skolan ska förmedla och verka efter utifrån Skollagen. För att skapa 
en skolmiljö som stimulerar till elevernas kunskapsutveckling behöver skolan aktivt bedriva ett 
konkret och främjande arbete med värdegrundsfrågor utifrån reglerna. För att visa riktningen av 
detta arbete utgår vi ifrån skolans vision och våra värdeord, som grundar sig i kommunens 
förväntningar på oss som verkar i skolan samt skollagens krav.  
 

Gröna Dalenskolans vision 
Vår vision är att eleverna ska möta en undervisning som är tydlig, tillgänglig och utmanande som 
bidrar till trygghet och studiero. Personalen arbetar därför kontinuerligt med att följa upp, 
analysera och utveckla utbildningen utifrån nationella mål och styrdokument som främjar det 
pedagogiska ledarskapet. Genom professionellt samarbete mellan olika professioner, ständig 
utveckling och ett hälsofrämjande förhållningssätt strävar vi efter att skapa en lärmiljö där 
elevernas utveckling, hälsa och framtidstro är i centrum. Vi samarbetar även med polis, 
socialtjänst och andra aktörer.  Våra värdeord:   

• Tillit – Vi tar ansvar och litar på varandra.   
• Tillsammans – Vi bygger relationer och lär av varandra.   
• Lärande – Vi utvecklas genom mod, reflektion och delaktighet.   
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Uppföljning och ansvar 
Rektor ansvarar för att skolreglerna tas fram, beslutas, förankras och följs upp samt för att det 
finns gemensamma rutiner och förhållningssätt i personalgruppen. Rektor ansvarar också för att 
skolan bedriver ett systematiskt arbete för att förebygga och upprätthålla trygghet och studiero 
samt för att det finns beredskap att ingripa vid eller hantera akuta ordningsstörningar. I detta 
ingår att säkerställa personalresurser och rutiner för att ta emot elever som tillfälligt avvisas eller 
utvisas från undervisningslokal. På Gröna Dalenskolan utarbetas och revideras årligen skolans 
regler med elevinflytande under rektors ansvar. Alla elever ges möjlighet att påverka genom 
klassråd, elevråd, trygghetsenkäter och diskussioner i undervisningen. All personal ansvarar för 
att reglerna efterlevs och tillämpar skolans rutiner. Elevernas synpunkter samlas in och beaktas 
vid beslut om regler.  

Reglernas efterlevnad följs upp regelbundet tillsammans med eleverna för att identifiera brister 
och utvecklingsbehov. Syftet är att genom en tydligare process före disciplinära åtgärder 
uppmärksamma mönster, analysera orsaker, anpassa lärmiljö, involvera elev och vårdnadshavare, 
samverka med elevhälsan vid behov och följa upp. Konsekvenser vid överträdelser tillämpas med 
hänsyn tagen utifrån proportionalitetsprincipen enligt bifogad konsekvensplan. Detta sker i 
enlighet med Skollagen 5 kap 5 § och med respekt för elevernas ålder, mognad och rätt till 
inflytande.  

Mobilfri skola - daglig insamling av mobiltelefoner 
Mobiltelefoner samlas in i samband med skoldagens början och återlämnas vid elevens slut av 
personalen i skolan. Syftet är att främja trygghet, studiero, lärande och hälsa samt minska risken 
för kränkningar och otillåten användning. Insamlingen gäller i grundskolan, förskoleklassen och 
fritidshemmet. Undantag från insamling eller användning under skoldagen beslutas av rektor 
enligt gällande bestämmelser. Om en elev inte lämnar in sin telefon kan en lärare omhänderta 
denna enligt Skollagen 5 kap 22 §. Läraren anger tidpunkt för omhändertagande och 
dokumenterar detta som en disciplinåtgärd. 
Rutiner för insamling: 
Mobiler samlas in av lärare eller samordnare/lärare i fritidshem vid dagens början.  Förvaring 
sker i låst skåp i individuella, namnmärkta fack. Mobiler återlämnas vid skoldagens slut. 
Undantag måste godkännas av rektor. 
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Gröna Dalenskolans skolregler  
 
Gröna Dalenskolans skolregler ska bidra till en trygg och stimulerande skolmiljö där varje elev 
får möjlighet att utvecklas och nå sin fulla potential i en lärande och respektfull atmosfär. Genom 
samarbete mellan elever, personal och vårdnadshavare skapar vi tillsammans en skola där alla 
känner sig trygga och delaktiga. Skolans personal arbetar tillsammans med elever och 
vårdnadshavare för att följa upp eventuella överträdelser av reglerna på ett respektfullt och 
rättvist sätt.  

I vissa ämnen och undervisningsmiljöer används kompletterande säkerhets- och 
arbetsmiljöregler. Det gäller kemi, fysik, teknik, hem- och konsumentkunskap, idrott och hälsa 
inklusive simundervisning samt trä- och metallslöjd. Vid behov kan även andra 
undervisningsmiljöer omfattas om undervisningen innehåller särskilda riskmoment. De 
kompletterande säkerhets- och arbetsmiljöreglerna handlar om arbetsmiljö, säkerhet, hygien, 
skyddsutrustning, maskiner, kemikalier och riskförebyggande undervisningsrutiner. De 
kompletterar skolans gemensamma skolregler och gås igenom av ansvarig lärare inför eller i 
samband med undervisning i berörd miljö. 
 
Trygghet och studiero 

• Vi visar hänsyn och respekt för varandra och använder ett språk som inte är hotfullt, 
nedsättande eller kränkande. 

• Vi tar ansvar för skolans miljö och egendom och förstör inte skolans saker. 
• Vi följer gemensamma regler för raster, förflyttning i skolans lokaler och hantering av 

mobiltelefoner. 
• Vi bär inte kläder eller symboler som kan uppfattas som kränkande eller hotfulla. 
• Vi följer anvisningar om skor/skyddsutrustning där det behövs av säkerhets-, hygien-, 

arbetsmiljö- eller lokalvårdsskäl.  
• Vi respekterar allas integritet och fotar eller filmar inte utan tillstånd. 
• Vi använder digitala verktyg på ett ansvarsfullt och säkert sätt. 
• Vi har nolltolerans mot mobbning, trakasserier och diskriminering samt andra former av 

kränkande beteende – alla har rätt att känna sig trygga och accepterade. 
 

Kunskapsutveckling och lärande 
• Vi kommer i tid och är förberedda med rätt material för lektionen. 
• Vi deltar aktivt och visar intresse för lärandet. 
• Vi använder ett språk som främjar trygghet och lärande i klassrummet.  
• Digitala lärverktyg används endast när lärare tillåter det. Mobiltelefoner omfattas av 

skolans rutin för daglig insamling och får endast användas om rektor har beslutat om 
undantag. 

• Vi följer lärarens instruktioner för att upprätthålla studiero och ordning. 
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Bilaga: Konsekvensplan för trygghet och studiero på Gröna 
Dalenskolan 
Konsekvensplanen tydliggör ansvar, dokumentation och möjliga åtgärder när skolreglerna inte 
följs. Den ska användas för att säkerställa rättssäkerhet, proportionalitet, tillsyn och fortsatt 
tillgång till undervisning.  

Proportionalitetsprincipen är en viktig princip för att skydda elevers rättigheter och se till att 
skolan bedriver en rättssäker verksamhet. En disciplinär åtgärd måste stå i rimlig proportion mot 
överträdelsen och får inte användas som bestraffning. Den minst ingripande åtgärden ska väljas 
med hänsyn tagen till barnets ålder och mognad.  Vilka rekvisit som ska vara uppfyllda beror på 
vilken åtgärd som övervägs. Bedömningen ska alltid knytas till aktuell paragraf, situationens 
allvar, elevens ålder och mognad samt om mindre ingripande åtgärder är tillräckliga. 

Hänsyn ska även tas till tillsynskravet och påverkan på andra elevers trygghet och studiero. 
Exempel på omständigheter som kan aktualisera åtgärder är att eleven stör 
undervisningen, uppträder olämpligt, äventyrar trygghet eller säkerhet eller gör sig skyldig 
till en allvarligare förseelse. Vilka rekvisit som måste vara uppfyllda beror på vilken åtgärd 
som övervägs och ska alltid prövas mot aktuell paragraf i skollagen. 

Rekvisit som ska vara uppfylld för tillämpning är att eleven: 

• har ett ordningsstörande uppträdande 
• uppträder olämpligt 
• genomför en allvarlig förseelse  

Om en elev eller elevens vårdnadshavare anser att en åtgärd inte är proportionerlig kan de vända 
sig till skolans rektor, huvudmannen eller Skolinspektionen för att få ärendet prövat.  
 

Allmänna befogenheter för all personal  
 
Förebyggande/uppföljande arbete efter ingripande - Skollagen 5 kap. 
6 § 
Rektor eller annan personal får vidta de omedelbara åtgärder som är befogade för att tillförsäkra 
eleverna den trygghet och studiero eller för att komma tillrätta med en elevs ordningsstörande 
beteende. Åtgärden ska vara omedelbar, tillfällig och proportionerlig. Den kan användas när det 
behövs för att tillförsäkra elever och personal trygghet och studiero, exempelvis vid 
ordningsstörning, kränkning, hot eller våld. Fysiskt ingripande får endast användas när det är 
nödvändigt och försvarligt för att avvärja en pågående situation. 

Exempel på åtgärder är tillsägelse, byta plats på elever i klassrummet, sära på elever, leda bort 
elev etc. Allvarsamtal hålls efter lektionen mellan elev och berörd personal. Åtgärden ska följas 
av återställande/förebyggande arbete när situationen är lugn: samtal, analys av orsak, eventuell 
anpassning, kontakt med hemmet vid behov och dokumentation vid upprepning eller allvarligare 
händelse.  
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För att främja god kommunikation används rutinen veckorapport i syfte att förebygga och främja 
trygghet och studiero om eleven behöver återkommande stöd mellan god samverkan mellan skola 
och hem.  

En anmälan om kränkande behandling upprättas om elevens beteende inte upphör utan upprepas 
och kontakt tas med hemmet. Vid behov påminnelse om kommunens förväntansdokument med 
hänvisning om god fostran enligt föräldrabalken 6 kap gäller om elevens vårdnadshavare inte 
samtycker. Vid skadegörelse följs kommunens rutin för skadegörelse. Underlaget dokumenteras 
som åtgärd för ärende kränkande behandling.  

 

Lärarens mindre ingripande disciplinära åtgärder 

Utvisning ur klassrum - Skollagen 5 kap. 7 § 
Läraren får utvisa en elev under pågående lektion för elever som går i årskurs ett till och med 
årskurs 9. För elever i förskoleklass eller fritidshem är regeln inte tillämplig. Det som gäller är för 
tillämpning är att om eleven stör undervisningen, eller på annat sätt uppträder olämpligt, och 
eleven inte har ändrat sitt uppförande efter uppmaning av läraren.  

Rutin för utvisning  
Vid utvisning ur undervisningslokal kontaktas socialpedagog eller annan utsedd personal som tar 
emot eleven och säkerställer tillsyn under återstoden av undervisningspasset. Socialpedagogerna 
utgör skolans mottagande funktion för elever som tillfälligt behöver lämna undervisningslokalen. 

Efter lektionen genomför berörd lärare ett återställande samtal med eleven. Vårdnadshavare 
kontaktas vid behov, samt alltid vid upprepade eller allvarligare händelser. Utvisning behöver 
inte dokumenteras som enskilt skriftligt beslut av den som vidtagit åtgärden, men återkommande 
eller allvarliga händelser dokumenteras så att rektor kan fullgöra sitt utrednings- och 
uppföljningsansvar. 
 

Kvarsittning - Skollagen 5 kap. 8 § 
Under samma förutsättningar som vid utvisning får en lärare eller rektor besluta att en elev ska 
stanna kvar i skolan under uppsikt högst en timme efter att skoldagens undervisning har slutat 
eller infinna sig i skolan högst en timme innan undervisningen startar. Rekvisiten är att eleven 
först har fått en uppmaning att förändra beteende och är inte tillåtet som bestraffning. 

Rutin för kvarsittning 
Allvarssamtal hålls och vårdnadshavare kontaktas när åtgärden beslutas. Skolan dokumenterar 
vid upprepning, allvarligare händelse eller behov av uppföljning/stöd. 
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Omhändertagande av föremål - Skollagen 5 kap. 22–23 §§ 
Enligt skollagen har skolpersonal rätt att omhänderta föremål som används på ett störande sätt 
eller som utgör en säkerhetsrisk under lektionstid eller annan undervisning.  

Återlämning ska ske senast vid slutet av skoldagen, men under vissa omständigheter kan 
föremålet behållas längre, t.ex. om det är ett föremål som inte bör återlämnas till eleven eller om 
vårdnadshavare behöver informeras.  
Rutin för omhändertagande 
Föremålet förvaras betryggande av läraren och lämnas tillbaka efter lektionen. Om det lämnas 
tillbaka direkt efter lektionen behövs ingen dokumentation.  
 
Om föremålet bedöms utgöra fara omhändertas det och förvaras med vårdplikt inlåst i 
arbetsrum. Om det lämnas tillbaka senast vid skoldagens slut dokumenterar läraren med 
hänvisning till lagen. Skriv in när föremålet lämnas tillbaka och när vårdnadshavare informeras. 
Om föremålet bedöms utgöra en fara informera vårdnadshavare innan du återlämnar föremålet 
då får de avgöra vem som får ta hem det. Ett beslagtaget föremål får inte bestå längre än till och 
med fjärde dagen.  

Om föremålet bedöms brottsligt lämna det till rektor som gör en polisanmälan samt 
dokumenterar i DF-respons rektorsbeslut omhändertagande av föremål. Hit räknas till exempel 
knivar och andra farliga föremål, dopingpreparat och vissa hälsofarliga varor.  

 

Rektors mer ingripande disciplinära åtgärder 

Utredning vid upprepade beteenden - Skollagen 5 kap. 9 § 
Vid upprepade tillfällen ska rektor starta en utredning i samverkan med vårdnadshavare. 
Dokumenteras i aktuellt ärende av utsedd utredare om det finns ett pågående ärende. Alternativt 
startas ett nytt ärende för utredning av den som är utsedd att utreda. Rektor utser utredare. 

Åtgärder utifrån utredning - Skollagen 5 kap 10 § 
Åtgärder som framkommer från utifrån utredningen för att eleven ska ändra sitt beteende. Anges i 
samma ärende som ovan med en uppföljning tillsammans med rektor, lärare och elev som 
dokumenteras. 

Skriftlig varning med tydliga konsekvenser - Skollagen 5 kap 11 § 
Skriftlig varning beslutar rektor om som anger konsekvenserna om eleven inte ändrar sitt 
beteende med hänvisning till konsekvensplanen. Dokumenteras av rektor under rektorsbeslut. 
 

Tillfällig omplacering inom skolan - Skollagen 5 kap 12 § 
Rektor kan besluta om tillfällig omplacering inom skolenheten efter en utredning om elevens 
agerande har negativ påverkan på andra elevers trygghet och studiero. Åtgärden gäller inte för 
elever i fritidshem. Beslut kan tas om enskild undervisning eller särskild undervisningsgrupp. 
Beslutet får gälla så länge det är nödvändigt och inom den tidsram som följer av skollagen. 
Tidsgränsen ska kontrolleras mot aktuell lydelse före fastställande. Beslut dokumenteras under 
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rektorsbeslut. 
 
Tillfällig omplacering utanför skolan - Skollagen 5 kap 13 § 
Rektor kan besluta om tillfällig placering utanför den egna skolenheten när placering inom 
skolenheten inte är tillräcklig eller möjlig. Beslutet ska vara proportionerligt, tidsbegränsat, 
dokumenterat och följas av plan för återgång. Vårdnadshavare ska informeras om beslutet. 
Beslutet ska dokumenteras under rektorsbeslut och innehålla tidsram, skäl, ansvar för 
undervisning och plan för återgång. Beslut dokumenteras under rektorsbeslut. 

Avstängning - Skollagen 5 kap 14 § 
Rektor kan besluta om avstängning när förutsättningarna i skollagen är uppfyllda. Beslutet ska 
vara proportionerligt, tidsbegränsat och föregås av att elev och vårdnadshavare ges möjlighet att 
yttra sig, om inte situationen är så brådskande att beslut måste fattas omedelbart. Huvudmannen 
och berörda myndigheter informeras enligt gällande bestämmelser. Eleven ska så långt som 
möjligt ges möjlighet att ta igen den undervisning som eleven går miste om. 

Beslutet ska vara tidsbegränsat, proportionerligt, dokumenterat och föregås av att elev och 
vårdnadshavare ges möjlighet att yttra sig, om inte situationen är så brådskande att beslut måste 
fattas omedelbart. Beslut dokumenteras under rektorsbeslut. 

Nekat tillträde till skolenheten - Skollagen 5 kap 14 § 
I de årskurser där skollagen medger det kan rektor, i särskilt allvarliga situationer, besluta att en 
elev ska nekas tillträde till skolenheten om mindre ingripande åtgärder inte är tillräckliga eller 
möjliga att genomföra och det finns synnerliga skäl med hänsyn till andra elevers eller personals 
säkerhet. Beslutet får inte delegeras.” 
  
Elev och vårdnadshavare ska ges möjlighet att yttra sig innan beslut fattas, om inte situationen är 
så brådskande att beslut behöver fattas omedelbart. Om eleven är under 18 år ska samråd ske med 
socialnämnden innan beslut. Huvudmannen ska informeras. Beslutet ska dokumenteras, vara 
tidsbegränsat, ange vilka lokaler och ytor beslutet gäller, följas upp kontinuerligt och upphävas 
när förutsättningarna inte längre finns. Under tiden eleven nekas tillträde ska eleven ges fjärr- 
eller distansundervisning enligt gällande bestämmelser. 

Beslutet ska vara tidsbegränsat, proportionerligt, dokumenterat och föregås av att elev och 
vårdnadshavare ges möjlighet att yttra sig, om inte situationen är så brådskande att beslut måste 
fattas omedelbart. Beslut dokumenteras under rektorsbeslut. 
 
Placering utan tidsgräns - Skollagen 10 kap §§ 30–31, samt 11 kap §§ 
29–30 
Rektor kan i undantagsfall ta beslut om att permanent placera en elev vid annan enhet om elevens 
beteende har en negativ inverkan på andra elevers trygghet och studiero. Utifrån juridisk 
vägledning är det den sista åtgärd som rektor kan besluta om för de fall en elev är våldsam och 
för att splittra negativt umgänge. Beslut dokumenteras under rektorsbeslut. 
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Rektors säkerhetsarbete enligt Skollagen 
 
Genomsökning av väskor/föremål - Skollagen 6 a kap 
Rektor får enligt bestämmelserna om säkerhetsarbete i brottsförebyggande syfte besluta om att 
undersöka elevers väskor eller andra föremål som de har med sig till skolan eller till en 
skolaktivitet utanför skolenheten, om det är befogat för att begränsa risken för brott, kränkningar 
eller ordningsstörningar eller för att upprätthålla säkerheten. Eleven bör vara närvarande vid 
öppnandet. Åtgärden dokumenteras under rektorsbeslut med tid, plats, syfte, vad som hittades, 
vem som genomförde undersökningen och vem som var närvarande. 
 
Polisanmälan - Skollagen 6 a kap 
Från och med 1 juli 2025 är rektor skyldig att skyndsamt anmäla brott till Polismyndigheten, om 
det finns skälig misstanke om att en elev har utsatt någon annan för ett allvarligt brott i 
skolmiljön. 

Det handlar om brott som är straffbara med fängelse, t.ex.: 
• Våldsbrott (misshandel, grov misshandel, våld mot tjänsteman) 
• Sexualbrott 
• Olaga hot, rån 
• Vapenbrott, narkotikabrott 
• Ofredande med särskild allvarlig karaktär 
• Det räcker med skälig misstanke, inte att brottet är bevisat. 

 
Rektor får avstå från anmälan endast om: 

• Det finns särskilda skäl (t.ex. brottet redan är anmält, gärningspersonen är under 15 år och 
vårdnadshavare och socialtjänst är redan informerade och involverade). 

• Det tydligt framgår att en anmälan inte skulle bidra till brottsutredning eller rättssäkerhet. 
 

Skydd för offentligt anställda - Brottsbalken 17 kap. 1–4 § 
En ny lag som stärker skyddet för offentliganställda, inklusive skolpersonal, mot våld, hot och 
trakasserier träder i kraft den 2 juli 2025. Lagen innebär att det blir straffbart att förolämpa en 
tjänsteman, och den som gör det riskerar böter eller fängelse i upp till sex månader.  
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SOU 2025:8 Bättre förutsättningar för trygghet och studiero i skolan. Stockholm: Elanders 
Sverige AB. 

Direktiv 2023:154 Varaktigt förbättrad trygghet och studiero i skolan. Stockholm: 
Utbildningsdepartementet 
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