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Krankande behandling

Krav som uppstills enligt skollagen (2010:800) avseende plan mot
kriankande behandling

Huvudmannen ska enligt 6 kap. 8 § se till att det varje ar upprittas en plan
med en dversikt dver de atgarder som behovs for att forebygga och
forhindra krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehalla en
redogorelse for vilka av dessa atgérder som avses att paborjas eller
genomforas under det kommande aret. En redogdrelse for hur de planerade
atgdrderna har genomforts ska tas in 1 efterfoljande ars plan.

Av 2 § forordningen (2006:1083) om barns och elevers deltagande 1 arbetet
med en plan mot krinkande behandling framgér att en plan mot krinkande
behandling enligt 6 kap. 8 § skollagen (2010:800) ska upprittas, foljas upp
och ses dver under medverkan av barnen eller eleverna vid den verksamhet
som planen géller for. Utformningen och omfattningen av barnens eller
elevernas deltagande ska anpassas efter deras lder och mognad.

Aven vardnadshavarna bor gdras delaktiga i detta arbete, enligt prop.
2005/06:38, s. 89 f.

Delaktighet
Redogorelse for hur skolan arbetar for att géra eleverna delaktiga i arbetet
med planen

Slottsskolan vdrnar om elevernas asikter. Déarfor dr det viktigt att dessa kan
horas pé ett systematiskt sétt. Under ldsaret kommer det som framkommit
vid upprittandet av denna plan att diskuteras under klass- samt elevrad. P&
det sittet har alla elever, oavsett arskurs, en mgjlighet att vara delaktiga 1 det
kontinuerliga trygghetsarbetet pd skolan.

Liksom foregaende ldsar kommer eleverna f4 mojlighet att framfora sina
asikter genom att svara pa den kommungemensamma trygghetsenkit som pa
Slottsskolan genomfors tvd gédnger per lasar - en gang under hdstterminen,
en gang under varterminen. Denna plan kommer enbart att grundas pa
resultaten frin varterminens métning. Att eleverna far genomfora enkédten
aven under hostterminen dr dock viktigt for att f4 en uppdaterad bild och
dédrigenom ha mojlighet att eventuellt lagga till nya alternativt &ndra tidigare
atgirder som inte fungerat, men dven for att kunna se monster over tid.

Redogorelse for hur skolan arbetar for att gora vardnadshavare delaktiga i
arbetet med planen

Det som framkommit under skapandet av planen kommer att summeras och
presenteras for vardnadshavarna. Planen kommer dven ldggas ut pa Habo
kommuns hemsida.
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Redogorelse och utvardering av foregaende ars plan

Redogorelse av vilka atgdrder som inplanerades i foregdende drs plan

Vid arbetet med foregaende ldrsérs plan framkom framforallt tvd omraden
med tydlig behov av atgéird. Dessa var omklddningsrummen samt rasterna,
som bada upplevdes otrygga. De atgérder som planerades for dessa var
foljande:

Duschdraperier skulle kopas in och sittas upp i duscharna i
omklddningsrummen, d4 det identifierades som en starkt bidragande orsak
till otryggheten.

Otryggheten under rasterna, dér bristande vuxenndrvaro beddmdes vara en
orsak, arbetades med genom att information ldmnades till skolledning och
ansvarig for rastverksamheten for att se over placering av rastvérdar, med

fokus pa de omraden som uppgetts som otrygga av eleverna.

Redogorelse for hur de planerade dtgdrderna i foregdende drs plan har
genomforts

Duschdraperier har dnnu inte varit mojliga att kopa in.

Samtal om placering av rastvirdar och vikten av vuxennérvaro pé de platser
dér det av eleverna beskrivs som otryggt.

Utvirdering av genomforda dtgdrder

Da omkladningsrummen samt skolgarden av vérterminens trygghetsenkit pa
nytt beskrivs som ett otryggt omrade behdvs vidare atgirder.

Arets plan
Kartliggning och nuldgesanalys

Information till denna plan har inhdmtats pa tva sitt. En stor del av
informationen kommer fran resultaten fran den kommungemensamma
trygghetsenkét som skickats ut till eleverna i maj 2025. Resultaten kommer
nedan redovisas stadievis da frageformuleringarna 1 respektive enkét skiljer
sig ndgot. Detta kompletteras med den statistiksammanstéllning avseende
krankningsdrenden som rapporterats i systemet DF Respons.

Trygghetsenkéten - resultat for ak F-3:



o 4(21)
ﬁ H A B O Datum Var beteckning

KOMMUN 2025-12-03 21020

I maj 2025 svarade 92% av eleverna att de trivs 1 skolan. Lika manga svarar
att de trivs 1 klassen. Denna hoga andel tyder pa att majoriteten upplever
skolmiljon som positiv och trygg. 77% av eleverna har svarat att den
overvigande kinslan i klassrummet &r positiv.

76% av eleverna svarar att kéinslan i matsalen dr dvervdgande positiv.
Motsvarande siffra ar 87% for skolgérden, 77% for korridorer och kapprum,
67% for toaletterna samt 71% for omklddningsrummen. 80% av de som gér
pa Fritids har angett att de har en positiv kinsla dér.

97% svarar att de har ndgon att leka med pa rasten, lika ménga anger att de
ar en bra kompis till andra. 97% svarar att det finns snilla vuxna som
lyssnar i1 skolan och 84% svarar att de kinner sig trygga i skolan.

I januari uppgav 53% av eleverna att det finns elever pd skolan som é&r
dumma mot dem. Denna siffra hade sjunkit vid mitningen i maj, d& 38%
svarade ja pa denna fraga. Analysen av enkitresultaten visar att en
overvildigande majoritet av eleverna, 81%, uppger att ingen har varit dum
mot dem pa grund av nagon av diskrimineringsgrunderna. Detta tyder pa att
de flesta elever inte har upplevt negativt bemotande eller trakasserier
relaterade till kon, funktionsvariation, religion, ursprung, alder, sexuell
laggning eller kladstil. Den hoga siffran indikerar en generellt positiv och
inkluderande attityd bland eleverna, dér krankande behandling pd dessa
grunder verkar vara relativt ovanligt enligt deras egna upplevelser.

Bland de som dnd4 har upplevt att ndgon varit dum mot dem, ar det
vanligast att detta har skett pa grund av kon (7%). Detta dr den hogsta
andelen bland de specifika orsakerna, vilket kan tyda pd att fragor kring
konsidentitet eller konsuttryck fortfarande dr en utmaning i vissa
sammanhang. Andra faktorer som funktionsvariation, etnicitet och &lder
ligger alla pa samma niva (4%), vilket visar att dessa aspekter ocksé kan
vara grunder for negativt bemotande, men 1 mindre utstrickning dn kon.

Pé fragan om ndgon tagit pa dina privata omrdden pé kroppen (pd ett sitt
som kénns obehagligt och fel) svarar 18% att en annan elev 1 skolan gjort
detta.
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Trygghetsenkiten - resultat &k 4-6:

82% av eleverna svarar att de trivs bra eller mycket bra i skolan. Négot fler
svarar att de trivs ganska bra eller mycket bra 1 klassen, nimligen 87%. 95%
svarar att de alltid eller oftast har ndgon att vara med pé skolan. Ingen svarar
att de aldrig har nagon att vara med.

79% svarar att de oftast eller alltid kdnner sig trygga i skolan. Vid fragor om
specifika omrdden framkommer att 74% av eleverna oftast eller alltid
kénner sig trygga pa skolgérden, 65% oftast eller alltid kénner sig trygga pa
fotbollsplanen, 87% oftast eller alltid kdnner sig trygga i korridorer och
kapprum, 84% oftast eller alltid kdnner sig trygga i matsalen, 79% oftast
eller alltid kdnner sig trygga pa toaletterna, 79% oftast eller alltid kénner sig
trygga i omklddningsrummen och slutligen att 89% oftast eller alltid kénner
sig trygga pa Fritids.

95% svarar att de oftast eller alltid har ndgon att vara med 1 skolan, medan
de som dédremot oftast eller alltid kinner sig utanfor ar 12%.

30% uppger att de blivit krankta i skolan under varterminen, varav 90% av
dessa blivit det av en annan elev. Av de som uppger att de blivit krdnkta
svarar 11% att de blivit krdnkta en gang/ménad eller oftare. P4 frdgan
gillande vilket sdtt de blivit krdnkta pa ar det genom ord som sticker ut.
Skolgarden dr den i sérklass vanligaste platsen att bli kriankt pa, enligt
resultaten. En majoritet av de svarande, 69,7 %, uppger att de inte har blivit
krénkta i skolan under den aktuella terminen. Detta tyder pa att de flesta
elever upplever sin skolmiljo som relativt trygg och fri frén krénkande
behandling. Det dr dock viktigt att inte forbise den relativt stora grupp som
uppger att de blivit utsatta for krankningar.

Nir det giller krankningar utifrén diskrimineringsgrunderna ér det etnicitet
(8%) och "Min konsoverskridande identitet/uttryck" (7%) som sticker ut
med de hogsta andelarna. Detta indikerar att krdnkningar pa dessa grunder
forekommer 1 hogre utstrackning én dvriga kategorier, dar andelarna ligger
mellan 2,6 % och 3,9 %. 20% av eleverna har svarat att de blivit krinkta,
men att dessa kriankningar inte varit kopplade till de uppréknade
diskrimineringsgrunderna.
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Vad giller sexuella trakasserier uppger en majoritet av de svarande, 88%, att
de inte har blivit utsatta for sexuella trakasserier av en annan elev. Bland de
som rapporterat att de blivit utsatta dr den vanligast formen "Négon har sagt
ndgot sexuellt till mig som jag inte ville" och "Blickar, gester av sexuell
karaktdr", bada med 4%. Detta antyder att verbala och icke-verbala uttryck
av sexuell karaktir dr ndgot vanligare én fysiska handlingar eller digitala
trakasserier. Fysiska trakasserier ("Nagon har tagit pd mig pa ett sexuellt sitt
som jag inte ville") och mottagande av oonskade bilder/filmer ligger bada pa
3%, medan oonskade sexuella texter dr nagot mindre vanligt (1%).

DF Respons:

Under laséret 2024/2025 anméldes 42 drenden i DF Respons, varav 32
beddmdes som krinkningar. I 29% av dessa fall fanns inte personal pa plats.
Det vanligaste tillvigagingssittet dr fysiskt, pd 55%, sedan verbalt pd 32%,
hot om vald 9% och psykosocialt 3%. I tva fall anses krdnkningen ha
koppling till diskrimineringsgrund och i ett fall bedoms det vara sexuella
trakasserier.

De flesta krankningar sker under rasterna pa skolgarden. Det dr en storre
andel pojkar 4n flickor som upplever sig blivit utsatta.

Analys av orsakerna till riskerna for krinkande behandling

De omréden som framkommit som otrygga i trygghetsenkéten &r framst
toaletterna, omkldadningsrummen, matsalen, skolgarden och
korridorer/kapprum. Orsaken till att krdnkningar riskerar att ske har kan
bero pa faktorer som att det &r trangt, ont om personal, hoga ljud eller
otillriicklig vuxennirvaro. Aven forflyttningar och dvergangar kan bidra till
otrygghet. Omkladningsrummen r ett exempel pa miljo dér insyn av vuxen
ar begrénsat, vilket kan bidra till otrygghet.

Skolgarden utmirker sig fortsatt som den plats dér flest krdankningar sker,
enligt savil trygghetsenkdt som DF Respons. Anledningen till detta ar
troligt det friare sammanhanget och att personal har svart att ha en dverblick
over alla elever samtidigt.

Mdl for det forebyggande arbetet
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Det forebyggande arbetet under ldsaret 2025/2026 behdver fokusera pa den
overgripande tryggheten pa skolan. Ambitionen é&r att alla elever ska kénna
sig trygga 1 skolan, sdvil under lektionstid som raster, lunch och fritids.

Detta kommer inbegripa atgérder av olika slag - praktiskt och relationellt.

Utifran kartldggningen ovan finns dven mer specifika omréden 1 behov av
atgarder. Dessa redovisas for mer noggrant nedan.

Redogorelse for de atgdrder som behévs for att forebygga och forhindra
krdankningar

[21059]
Identifierad risk: Otrygghet i skolan

Atgirdsbeskrivning: I 8k F-3 svarar 16% att de inte kiinner sig trygga i
skolan.

I 4k 4-6 uppger 7% att de séllan eller aldrig kinner sig trygga i skolan.

Slottsskolan kommer under ldsaret 2025/2026 att anvénda sig av framforallt
tva atgirder som ett led i ett 6ka tryggheten. I borjan av lasaret har en
Trygghetsgrupp bildats. Denna leds av skolkurator och bestir av personal
fran olika avdelningar pé skolan, i syfte att ha olika perspektiv samlade for
en sa bred bild av dagsldget som mojligt. Trygghetsgruppen triffas ca tre
génger per termin och har som specifik uppgift att frimja tryggheten pé
skolan.

Den andra atgérden ar att Slottsskolan, liksom fler andra skolor 1 Habo
kommun, kommer borja arbeta med det valdspreventiva och
trygghetsfrimjande programmet Taget. Taget dr skapat av Botkyrka
kommun och bestar av olika lektioner som pé olika sétt syftar till att oka
tryggheten och minimera krankningar inom skolan.

Ansvarig for atgird: Josefine Westergren
Datum {6r uppf6ljning:

Status: Planerad

; [21062]

Identifierad risk: Otrygghet vid toaletterna
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Atgirdsbeskrivning: Denna friga togs upp under ett av hdstterminens
elevrad. Elevernas forslag var sa kallade toalettvakter, dir ndgon man
kénner sig trygg med kan vakta dorren for att undvika oro att bli inlést samt
att ndgon rycker i handtaget. Aven vikten av att pAminna om att stiida efter
sig for allas trevnad. Eleverna beskriver dven att vissa 1as inte fungerar,
vilket bidrar till otrygghet.

Kontakt tas omgéende med vaktmastare for att se over samtliga toaletters
las.

Ansvarig for atgéird: Josefine Westergren
Datum for uppfoljning: 2025-12-19
Status: Planerad

; [21210]

Identifierad risk: Krdankningar

Atgirdsbeskrivning: Av materialet framgar att den vanligaste platsen for
krankningar dr skolgérden, under rasterna. Detta starker foregéende ldsérs
uttryckta behov av atgird pa detta omrade. Vi behdver se over hur
rastvdrdarna dr placerade pa skolgarden samt hur rasterna i sig kan
organiseras for att minimera krinkande behandling och trakasserier.

Slottsskolan kommer under ldsaret 2025/2026 att anvénda sig av framforallt
tva atgirder som ett led 1 ett 6ka tryggheten. I borjan av lasaret har en
Trygghetsgrupp bildats. Denna leds av skolkurator och bestir av personal
frén olika avdelningar pé skolan, i syfte att ha olika perspektiv och
kompetens samlade for en sé bred bild som mgjligt. Trygghetsgruppen
triffas ca tre ganger per termin och har som specifik uppgift att fraimja
tryggheten pa skolan. En punkt som kommer diskuteras i gruppen ar just
rastverksamheten.

Den andra atgérden é&r att Slottsskolan, liksom fler andra skolor i Hdbo
kommun, kommer bdrja arbeta med det valdspreventiva och
trygghetsfraimjande programmet Téget. Tdget dr skapat av Botkyrka
kommun och bestar av olika lektioner som halls i respektive klass, och som
pé olika sitt syftar till att 6ka tryggheten samt minimera krankningar inom
skolan.

Ansvarig for atgéird: Josefine Westergren

Datum for uppfoljning: 2025-12-19



o 9(21)
ﬁ H A B O Datum Var beteckning

KOMMUN 2025-12-03 21020

Status: Planerad
; [22632]
Identifierad risk: Otrygghet vid omklddningsrummen

Atgirdsbeskrivning: Under lisiret kommer ett nytt schema for
idrottslektionerna att goras, dar utrymme kommer finnas for bemanning av
personal i omkldadningsrummet innan och efter vara yngsta elevers lektioner.
Detta kommer bdrja foljas efter hostlovet. Ett forslag dr dven att borja
anvinda sig av nagot slags system for att ha mer bestdmda platser i
omklddningsrummen.

Ansvarig for atgéird: Josefine Westergren
Datum for uppfoljning: 2025-12-19
Status: Planerad

; [22633]

Identifierad risk: Otrygghet pa skolgarden

Atgirdsbeskrivning: For att minska otryggheten p skolgarden behdver de
vuxna, rastvirdarna, finnas tillgéngliga och ha 6verblick 6ver hela
skolgédrden. Detta innebér bland annat att sprida ut sig, ha tydliga vastar for
att synliggora sig och ha extra koll pa de platser pd skolgarden som beskrivs
som otrygga av eleverna.

Rastverksamheten behover utvecklas och mer styrda rastaktiviteter erbjudas
for att tilltala fler. Tidigare har fotbollsplanen pa skolgarden beskrivits som
ett sdrskilt otryggt omrdde. Numer ar en vuxen alltid placerad dér under
rasterna, och under laséret kommer tydligare regler for sivil fotbolls- som
Kingplan att upprittas och goras kinda for bade personal och elever.
Slottsskolans ansvariga for fritidsverksamheten kommer under hdstterminen
att genomfora intervjuer med vissa elever angdende just rasten - vad de
tycker om den, vad de anser att vuxnas roll pa rasten ska vara, vad de vill
gora etc. Svaren utifran dessa intervjuer kommer sedan att delas med
Trygghetsgruppen samt vrig personal for fortsatt planering.

Ansvarig for atgird: Josefine Westergren
Datum f6r uppfoljning: 2025-12-19
Status: Planerad

; [23809]

Identifierad risk: Otrygghet 1 matsalen
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Atgirdsbeskrivning: Exempel pa foreslagna atgirder for att 6ka tryggheten i
matsalen &r ljudplattor for att f4 ner ljudvolymen, tassar under stolarna, att
ett bord 1 taget far duka av for att minska kdsituationer.

Redan nu har en atgérd vidtagits da langborden delats upp 1 mindre bord.

Samtal kommer foras med kostenheten och bespisningspersonal. Fragan
kommer &ven att tas upp under kommande matrad for att ge eleverna
mojlighet att komma med forslag.

Ansvarig for atgéird: Josefine Westergren
Datum for uppf6ljning: 2025-12-19

Status: Planerad

Redovisa rutiner for akuta atgarder och uppféljande insatser samt
redogorelse for hur handelser och atgarder ska dokumenteras

Barn, elever och virdnadshavare kan skriftligt och muntligt rapportera
upplevd krankande behandling till skolpersonal och rektor. Anmélan om
krankande behandling gors av skolpersonal i DF Respons. Varje
skolpersonal kan gora en sddan anmélan av en hidndelse dir barn eller elev
anser sig utsatt for krinkande behandling. Varje skolpersonal har en
skyldighet att utga fran barns och elevers beréttelser, men dven fran egna
observationer och iakttagelser av beteenden och jargong.

En hédndelse dér barn eller elev anser sig utsatt for krinkande behandling
anmals skyndsamt till rektor. Genom att anmélan gors i DF Respons far
huvudmannen en notis om &drendet.

I Hdbo kommuns samtliga verksamheter anvinds DF Respons. Det digitala
systemet ger stdd i arbetet enligt kommunens gemensamma process for
hantering av krinkande behandling, och sdkerstiller att ingen del i beslut
och utredning kan hoppas 6ver eller forbises.

Rektor eller den rektorn utser till utredare ska utreda handelsen. Om det ar
rektorn som uppges ha krankt en elev sa ska huvudmannen utreda
héndelsen.

En utredning syftar till att klarldgga huruvida barn eller elev har utsatts for
kriankande behandling eller inte, samt vad den eventuella krankningen
bestod av. I utredningen ska sékerstillas att det enskilda barnet eller eleven
far komma till tals. Vidare ska dven andra inblandade fa en mojlighet att ge
sin bild av det intrdffade samt hur de upplever situationen. Allt arbete och
samtliga samtal ska dokumenteras i DF Respons.
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For det fall utredningen visar att ett barn eller en elev har utsatts for
kréankande behandling ska skéliga atgérder vidtas for att forhindra ytterligare
krankande behandling. Utifran vad utredningen visar bedoms vilka atgiarder
som ska vidtas. Utifrdn hdandelsens karaktir och omstindigheter i det
enskilda fallet kan en utredning komma att variera i sin omfattning.

Atgirderna ska foljas upp och utvirderas for att se om de har haft énskad
effekt. For det fall utvardering och uppfoljning visar att atgidrderna inte har
haft onskad effekt ska dessa fordndras och intensifieras utifrdn vad
uppfoljning och utvirdering visar.

Arendet avslutas forst nir kriinkningen har upphért. Det r bara rektor som
kan avsluta ett drende om kridnkande behandling i DF Respons.

Habo kommun har en beslutad och antagen process for arbetet med att
forhindra kridnkande behandling enligt 6 kap. 10 § skollagen. Processen
finns bifogad till detta dokument.
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Diskriminering

Krav som uppstills enligt diskrimineringslagen (2008:567) avseende
dokumentering av arbetet med aktiva atgirder

Av 3 kap. 20 § framgar att utbildningsanordnaren varje ar skriftligen ska
dokumentera arbetet med aktiva atgarder enligt 16 och 18 §§.

Dokumentationen ska innehalla
1. en redogorelse for alla delar av arbetet som det beskrivs i 2 och 3 §§,
2. en redogorelse for de atgidrder som vidtas och planeras enligt 18 §, och
3. en redogdrelse for hur samverkansskyldigheten enligt 19 § fullgors.

Aktiva atgirder dr enligt 3 kap. 1 § ett forebyggande och framjande arbete
for att inom en verksamhet motverka diskriminering och pa annat sitt verka
for lika rattigheter och mojligheter oavsett kon, konsoverskridande identitet
eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedséttning, sexuell 1dggning eller alder.

Av 3 kap. 16 § framgér att utbildningsanordnaren inom ramen for sin
verksamhet ska bedriva ett arbete med aktiva atgiarder pa det sitt som anges
12 och 3 §§.

I 3 kap. 18 § stér det att utbildningsanordnaren ska ha riktlinjer och rutiner
for verksamheten 1 syfte att forhindra trakasserier och sexuella trakasserier.
Utbildningsanordnaren ska folja upp och utvérdera de riktlinjer och rutiner
som finns enligt forsta stycket.

I 3 kap. 2 § forklaras att arbetet med aktiva atgérder innebér att bedriva ett
forebyggande och frimjande arbete genom att

1. undersdka om det finns risker for diskriminering eller repressalier eller
om det finns andra hinder for enskildas lika réttigheter och méjligheter i
verksamheten,

2. analysera orsaker till upptickta risker och hinder,

3. vidta de forebyggande och frimjande atgirder som skéligen kan krivas,
och

4. folja upp och utvérdera arbetet enligt 1-3. Lag (2016:828).

Av 3 kap. 3 § framgar att arbetet med aktiva atgérder ska genomforas
fortlopande och att dtgédrder ska tidsplaneras och genomforas sa snart som
mojligt.
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I arbetet med aktiva atgérder ska utbildningsanordnaren enligt 3 kap 19 §
samverka med dem som deltar i sddan utbildning som avses i 15 § (barn,
elever, studenter) och med anstéllda 1 verksamheten.

Samverkan

Redogorelse for hur skolan arbetar med samverkan

Under ldsaret har det héllits klassrdd och elevrad. Planen kommer
presenteras for elever savil som vardnadshavare. Planen finns sedan
tillgénglig pa skolans hemsida.

Utdver detta har vi ett systematiskt samarbete med Hdbo kommuns
Forebyggarteam, som dr en del av socialtjdnsten, for att diskutera aktuella
dmnen och stdtta personal pa skolan i sociala fragor.

Redogorelse av verksamhetens I6pande arbete med aktiva
atgarder
Redogorelse av undersékningen om det finns risker for diskriminering eller

repressalier eller om det finns andra hinder for enskildas lika rdttigheter
och mojligheter i verksamheten

Sexuella trakasserier
3. Stor
Kommentar risk sexuella trakasserier

F-3:

Utifrén den kartliggning som gjorts 1 4k F-3 gors bedomningen att risken
for sexuella trakasserier dr relativt sett stor. Risken att utsdttas av annan elev
ar storst da 18% av eleverna svarat att de blivit utsatta for olamplig berdring.
1% svarar att de blivit utsatta for oldmplig berdring av en vuxen pa skolan.
81% svarar att de inte blivit utsatta for sexuella trakasserier.

4-6:

Utifrén den kartliggning som gjorts i 4k 4-6 gérs bedomningen att risken for
sexuella trakasserier d4r ndgot mindre, men faktisk. 3% svarar att en annan
elev tagit pd dem pa ett sexuellt sitt, 3% att de fatt bilder/filmer av sexuell
karaktir skickade till sig, 1% att de fatt text av sexuell karaktér skickade till
sig, 4% att ndgon har sagt nigot sexuellt till dem och detsamma vad géller
blickar/gester av sexuell karaktir. 88% svarar att de inte blivit utsatta for
sexuella trakasserier.

Totalt upplever 79% av de svarande eleverna pa Slottsskolan att de inte
blivit utsatta for sexuella trakasserier. Andelen som upplever att de pa nagot
sdtt blivit utsatta for detta i skolan ar dock betydande och kriaver atgérd.
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Trakasserier
2. Liten
Kommentar risk trakasserier

Definition av trakasserier: Krankningar som har ett samband med nan av
diskrimineringsgrunderna kallas for trakasserier, elev till elev.

F-3:

Utifran kartlaggningsmaterialet kan vi se att det forekommer trakasserier
mellan elever. Dock visar data att de flesta elever, 81%, inte upplever sig
trakasserade av andra elever.

Nir vi tittar pa de specifika faktorerna dir elever har upplevt att andra varit
dumma mot dem, dr det mest framtradande alternativet kon dir 7% svarat ja.
5% svarade att andra varit dumma mot dem utifrin sexuell ldggning, och

1% utifrdn konsoverskridande identitet/uttryck. 4% svarar att en annan elev
varit dum mot dem pa grund av att de har en funktionsnedséttning, samma
procent giller etnicitet och alder.

4-6:

Utifran kartlaggningsmaterialet kan vi se att det forekommer trakasserier
mellan elever. Dock visar data att de flesta elever, 81%, inte upplever sig
trakasserade av andra elever.

Nir vi tittar pd de specifika faktorerna dir elever har upplevt att andra varit
dumma mot dem, &r det mest framtradande alternativet etnisk tillhdrighet
dér 8% svarat ja. 7% svarade att de blivit trakasserade pa grund av
konsoverskridande identitet/uttryck, 4% utifran kon, 4% utifran sexuell
laggning, 3% utifran funktionsnedséttning, 3% utifran religion/annan
trosuppfattning och 3% utifran alder.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli utsatt for trakasserier som
liten, men #nd4 faktisk med behov av insats. Atgérder 4r desamma som
beskrivs under risken "Krankningar" ovan.

Diskriminering pa grund av etnisk tillhorighet
2. Liten
Kommentar risk diskriminering pa grund av etnisk tillhorighet

Definition av diskriminering: nér en elev blir simre behandlad &n andra
elever av en vuxen i skolan, eller av skolan som institution, och det har ett
samband med en eller flera diskrimineringsgrunder.

F-3:
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0% svarar att en vuxen varit dum mot dem pé grund av etnisk tillhorighet.

4-6:
9% svarar att de blivit diskriminerade pa grund av sin etniska tillhorighet.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli diskriminerad utifrén etnisk
tillhorighet som liten, men &n dock en risk.

Diskriminering pa grund av ilder
1. Mycket liten
Kommentar risk diskriminering pa grund av ilder

F-3:
1% svarar att en vuxen varit dum mot dem pé grund av alder.

4-6:
4% svarar att de blivit diskriminerade pa grund av sin alder.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli diskriminerad utifrin &lder
som mycket liten.

Diskriminering p4 grund av funktionsnedsittning
2. Liten
Kommentar risk diskriminering pa grund av funktionsnedsittning

F-3:
0% svarar att en vuxen varit dum mot dem pa grund av en
funktionsnedsédttning.

4-6:
8% svarar att de blivit diskriminerade pa grund av sin funktionsnedséttning.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli diskriminerad utifrdn
funktionsnedséttning som liten, men &n dock en risk.

Diskriminering p4 grund av religion/trosuppfattning

1. Mycket liten

Kommentar risk diskriminering pa grund av religion/trosuppfattning
F-3:

1% svarar att en vuxen varit dum mot dem pé grund av
religion/trosuppfattning.
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4-6:
3% svarar att de blivit diskriminerade pd grund av sin
religion/trosuppfattning.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli diskriminerad utifran
religion/trosuppfattning som mycket liten.

Diskriminering pa grund av sexuell liiggning
1. Mycket liten
Kommentar risk diskriminering pa grund av sexuell liggning

F-3:
0% svarar att en vuxen varit dum mot dem pd grund av sexuell ldggning.

4-6:
1% svarar att de blivit diskriminerade pa grund av sin sexuella ldggning.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli diskriminerad utifrén sexuell
laggning som mycket liten.

Diskriminering pa grund av konsoverskridande identitet/uttryck
1. Mycket liten

Kommentar risk diskriminering pa grund av konséverskridande
identitet/uttryck

F-3:
1% svarar att en vuxen varit dum mot dem pé grund av kénsoverskridande
identitet/uttryck.

4-6:
3% svarar att de blivit diskriminerade pa grund av sin konsoverskridande
identitet/uttryck.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli diskriminerad utifrdn
konsoverskridande identitet/uttryck som mycket liten.

Diskriminering pa grund av kon
2. Liten
Kommentar risk diskriminering pa grund av kén

F-3:
2% svarar att en vuxen varit dum mot dem pé grund av sitt kon.



o 17(21)
ﬁ H A B O Datum Var beteckning

KOMMUN 2025-12-03 21020

4-6:
12% svarar att de blivit diskriminerade pé grund av sitt kon.

Sammanfattningsvis bedoms risken for att bli diskriminerad utifran kon som
liten, men faktisk.

Risk for repressalier
3. Stor
Kommentar risk for repressalier

F-3:
Denna fraga finns inte representerad i enkidten for 1agstadiet.

4-6:
16% svarar att de varit oroliga for repressalier om de beréttar om
diskriminering.

Risk for ovriga hinder for enskildas lika rittigheter och méjligheter i
verksamheten

1. Mycket liten

Kommentar risk for 6vriga hinder for enskildas lika rittigheter och
mojligheter i verksamheten

Vi bedomer risken liten/mycket liten gédllande 6vriga hinder for enskildas
lika rattigheter och mojligheter i verksamheten.

Redogorelse av analysen av orsaker till upptackta risker och
hinder

Rektor svarar pa denna punkt.

Redogorelse av planerade och genomforda atgarder
[21505]

Identifierad risk: Diskriminering utifran etnisk tillhorighet,
funktionsnedséttning samt kon

Atgérdsbeskrivning: En viktig atgird #r ett fortsatt virdegrundsarbete i
ldrarnas arbetslag kopplat till forhallningssétt gentemot elever. Aven hir
kommer personal, liksom elever, pé skolan att arbeta med Taget-material
relaterat till fragan, bland annat genom passet "Normer och dess
konsekvenser". Hir lyfts fragan om hur vi pratar med eleverna, vilka
exempel vi nimner under lektionerna, vilka inkluderas och exkluderas etc.

Ansvarig for atgird: Josefine Westergren
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Datum f6r uppf6ljning: 2025-12-19
Status: Planerad

; [21506]

Identifierad risk: Sexuella trakasserier

Atgirdsbeskrivning: I 8k F-3 svarar 19% att de pa ndgot sitt blivit utsatta
for sexuella trakasserier. I 4k 4-6 dr motsvarande siffra 12%.

I vissa fall kan en fordjupning av enkétsvaren for att fa fram
klasstillhorighet for de elever som upplever sig utsatta for sexuella
trakasserier vara av vikt, for fortsatt kartliggning. Aven fortsatt
viardegrundsarbete med Taget-materialet kopplat till fragestéllningen, samt
arbetet med Rddda barnens material "Stopp min kropp" 1 arskurs 1. Vidare
behdvs virdegrundsarbete i ldrarnas arbetslag kopplat till forhallningssatt
gentemot elever.

Fragan kommer dven att tas upp under klass- och elevrad for att eleverna
ska kunna vara med och diskutera &mnet samt komma med forslag pa
atgérd.

Ansvarig for atgérd: Josefine Westergren
Datum for uppfoljning: 2025-12-19
Status: Planerad

; [22635]

Identifierad risk: Repressalier

Atgirdsbeskrivning: For att minska oro for repressalier krivs ett
relationsskapande arbete. Vuxna pa skolan behdver arbeta for att bygga
trygga relationer till eleverna for att oka tillit och trygghet, och dérigenom
frimja att elever vigar berétta ndr ndgot hént. Detta gors bland annat genom
skolans trygghetsfrimjande program Téaget, dir bland annat pass som
"Trygg bas" - dér fokus ar att se till att alla elever har minst en trygg vuxen
pé skolan - ingar.

Personal pa skolan behdver dven trygga eleverna i att tgérder vidtas ndr de
véagar beritta om saker som sker. Det dr av stor vikt att eleven ser ett resultat
och att krankningar/mobbning upphdr, pé sé sitt kan vi 6ka elevens
civilkurage att sdga ifran i tidigare skede nir de ser eller upplever
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krankningar/mobbning. Detta, hur vi gemensamt ska tdnka géllande
elevernas ridsla for repressalier, behover diskuteras i arbetslagen.

Ansvarig for dtgard:
Datum for uppf6ljning:

Status: Planerad

Redogorelse av uppfoljning och utvardering

Redovisning av riktlinjer och rutiner for verksamheten i syfte att
forhindra trakasserier och sexuella trakasserier

Uppfdljning och utvardering verksamhetens riktlinjer och rutiner
som finns for att forhindra trakasserier och sexuella trakasserier
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Definitionen av krankande behandling och diskriminering

Krankande behandling

Kriankande behandling: Ett upptrddande som utan att vara diskriminering
enligt diskrimineringslagen (2008:567) krinker ett barns eller elevs
vardighet.

Diskriminering

Direkt diskriminering: Att ndgon missgynnas genom att behandlas sémre 4n
nagon annan behandlas, har behandlats eller skulle behandlats i en
jamforbar situation, om missgynnandet har samband med nagon av
diskrimineringsgrunderna.

Indirekt diskriminering: Att ndgon missgynnas genom tillimpningen av en
bestammelse, ett kriterium eller ett forfaringssétt som framstar som neutralt
men som kan komma att sérskilt missgynna personer som tillhor en
personkrets som omfattas av diskrimineringsgrunderna, sivida inte
bestimmelsen, kriteriet eller forfaringssattet har ett berittigat syfte och de
medel som anvénds dr lampliga och nddvéandiga for att uppna syftet.

Bristande tillgdnglighet: Att en person med en funktionsnedséttning
missgynnas genom att sddana atgarder for tillgdnglighet inte har vidtagits
for att den personen ska komma 1 en jamforbar situation med personer utan
denna funktionsnedsittning och som é&r skéliga utifran krav pa tillgidnglighet
1 lag eller annan forfattning och med hénsyn till:

- de ekonomiska och praktiska forutsattningarna,

- varaktigheten och omfattningen av forhallandet eller kontakten
mellan verksamhetsutévaren och den enskilde, samt

- andra omstdndigheter av betydelse

Trakasserier: Ett upptradande som krénker nagons virdighet och som har
samband med ndgon av diskrimineringsgrunderna.

Sexuella trakasserier: Ett upptradande av sexuell natur som krianker nagons
vérdighet.

Instruktioner att diskriminera: Order eller instruktion att diskriminera nagon
enligt de fem punkterna och som limnas &t ndgon som stér i lydnads- eller
beroendeforhéllande till den som ldmnar ordern eller instruktionen eller som
gentemot denne atagit sig att fullgora ett uppdrag.

De sju diskrimineringsgrunderna
Kon: Att ndgon dr man eller kvinna eller har for avsikt att dndra eller har
andrat sin konstillhorighet.

Konsoverskridande identitet eller uttryck: Att nagon inte identifierar sig
som man eller kvinna eller genom sin klddsel eller pd annat sitt ger uttryck
for att tillhora ett annat kon.
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Etnisk tillhorighet: Nationellt eller etniskt ursprung, hudfirg eller annat
liknande forhéllande.

Religion eller annan trosuppfattning: Det finns ingen definition av detta
begrepp i lagstiftningen. I praktiken &r det domstolarna som niarmare
definierar innebdrden av begreppet. En sddan trosuppfattning som har sin
grund i eller samband med en religios dskadning omfattas, exempelvis
buddism, ateism eller agnosticism vars grunder for askadning har ett
naturligt samband eller dr jimforbara med religion. Etiska, filosofiska eller
politiska dskddningar faller utanfor begreppen.

Funktionsnedsdttning: Varaktiga fysiska, psykiska eller begdvningsméssiga
begrinsningar av en persons funktionsforméga som till foljd av en skada
eller en sjukdom fanns vid fodseln, har uppstatt déarefter eller kan forvéntas
uppsta.

Sexuell ldggning: Homosexuell, bisexuell eller heterosexuell ldggning (alla
individer anses 1 princip hora till nagon av de tre kategorierna).

Alder: Uppnadd levnadslingd.





