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1.    Dnr 2026/00123 

Mötets öppnande 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige utser N.N. och N.N. till justerare av dagens 

protokoll.    

2. Protokollet justeras tisdagen den 10 mars 2026 i kommunhuset, 

Bålsta. 

3. Kommunfullmäktige fastställer dagordningen och konstaterar att 

kungörelse har skett i laga ordning.       

Sammanfattning  

Kommunfullmäktige låter kontrollera närvaro och utser två justerare att 

tillsammans med ordförande justera dagens protokoll.    

 

Kansliet föreslår att kommunfullmäktiges protokoll justeras den 10 mars 

2026 på plats i kommunhuset i Bålsta. Eventuella yrkanden, skriftliga 

reservationer eller särskilda yttranden ska vara inlämnade till 

kommunsekreterare senast torsdagen den 4 mars kl. 15.00.  

 

Dagordningen fastställs.    

 

Om frågor har anmälts till allmänhetens frågestund besvaras dessa. 

Beslutsunderlag 

– Kallelse 

– Muntligt 
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2.    Dnr 2025/01995 

Anmälan av Håboförslag - Fler lyktstolpar i Häggeby 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att överlämna Håboförslaget till 

kommunstyrelsen för beredning. 

Sammanfattning  

Ett Håboförslag har inkommit där förslagsställaren föreslår att:   

1. Lyktstolpe sätts upp vid busshållplats för Häggebyholmsvägen 1.  

2. Fler lyktstolpar sätts upp vid övriga busshållsplatser Häggeby som är 

mörka och skymda.  

 

Förslaget publicerades på Håbo kommuns webbplats och har efter 30 dagar 

fått 31 röster. Förslaget ska därför anmälas till kommunfullmäktige som ska 

fatta beslut om beredning.     

Beslutsunderlag 

– Håboförslaget, ärende 22203, Fler lyktstolpar Häggeby, utan 

personuppgifter  

– Tjänsteskrivelse – Anmälan av Håboförslag - Fler lyktstolpar Häggeby  

 
Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen  

Förslagställaren 
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3.    Dnr 2025/02041 

Anmälan av Håboförslag - Välkomstskylt Skörbyleden 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att överlämna Håboförslaget till 

kommunstyrelsen för beredning. 

Sammanfattning  

Ett Håboförslag har inkommit där förslagsställaren föreslår att:   

1. Det sätts upp en skylt längs Skörbyleden med texten ”Välkommen till 

Skörby”  

 

Förslaget publicerades på Håbo kommuns webbplats och har efter 30 dagar 

fått 32 röster. Förslaget ska därför anmälas till kommunfullmäktige som ska 

fatta beslut om beredning.    

Beslutsunderlag 

– Håboförslaget, ärende 20270, Välkomstskylt Skörbyleden, utan 

kontaktuppgifter  

– Tjänsteskrivelse – Anmälan av Håboförslag – Välkomstskylt Skörbyleden  

 
Beslutet ska skickas till  

Kommunstyrelsen 

Förslagställaren 
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4.    Dnr 2025/01624 

Anmälan av Håboförslag - Förbjuda genomfart av 
Skeppsvägen 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att överlämna Håboförslaget till 

kommunstyrelsen för beredning.   

Sammanfattning  

Ett Håboförslag har inkommit där förslagsställaren föreslår att kommunen:  

1.  Förbjuder genomfart av Skeppsvägen och att trafiken ska ledas om till 

Stockholmsvägen.   

 

Frågor om åtgärder kopplat till trafik av Skeppsvägen har behandlats av 

kommunfullmäktige tidigare. Anvisningarna för att ett håboförslag ska 

kunna publiceras för omröstning är att förslaget inte ska ha publicerats i ett 

annat förslag inom 6 månader.  

Den senaste behandlingen avslutade Kommunfullmäktige den 11 november 

2018 §114 i Medborgarförslag: Ta bort vägbom vid Skeppsvägen och ersätt 

med permanent avstängning.   

 

Förslaget publicerades på Håbo kommuns webbplats och har efter 30 dagar 

fått 34 röster. Förslaget ska därför anmälas till kommunfullmäktige som ska 

fatta beslut om beredning.     

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse – Anmälan av håbförslag – Förbjuda genomfart av 

Skeppsvägen   

- Håboförslaget - 19877 - Förbjuda genomfart av Skeppsvägen, utan 

kontaktuppgifter  

- Protokollsutdrag 2018-11-05 KF § 114 Medborgarförslag: Ta bort vägbom 

vid Skeppsvägen och ersätt med permanent avstängning  

 
Beslutet ska skickas till  
Kommunstyrelsen 

Förslagsställaren 
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5.    Dnr 2025/00095 

Svar på håboförslag: panelsamtal med 
förvaltningschefer i Håbo 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige avslår Håboförslaget med hänvisning till 

kommunledningsförvaltningens bedömning. 

Sammanfattning  

Ett Håboförslag anmäldes på kommunfullmäktige den 24 februari 2025 (§ 

3). Förslagsställaren föreslår att man ska bjuda in medborgare till 

panelsamtal med möjlighet att ställa frågor till kommunens 

förvaltningschefer. Syftet ska inte vara att rikta kritik mot förvaltningarnas 

arbete utan medborgarna ska i stället få en inblick i deras arbete. 

Panelsamtalen föreslås äga rum i aulan på Fridegårdsgymnasiet. 

Kommunledningsförvaltningen ser positivt på att förvaltningarna och 

förvaltningscheferna har dialoger med kommuninvånare och företagare 

kring förvaltningarnas arbete. Det är viktigt att forum där det finns behov av 

hög tillgänglighet prioriteras för att säkerställa att allmänheten har möjlighet 

att ställa sina frågor. 

Den sammantagna bedömningen utifrån förvaltningschefernas inspel på 

förslaget är att det redan idag finns flera möjligheter för kommuninvånare 

och företagare att på olika sätt kontakta kommunen, ställa frågor eller få 

information från förvaltningarna. Förvaltningscheferna och förvaltningarna 

bedöms redan idag ha en hög tillgänglighet för allmänhetens frågor genom 

bland annat öppet hus, synpunktshantering och deltagande på Håbo festdag. 

De möter även invånare i forum såsom föräldramöten, nattvandringar och 

diverse andra event. Att etablera fler forum för dialog mellan allmänheten 

och förvaltningscheferna utöver det som redan finns idag bedöms inte vara 

prioriterat i nuläget. 

Kommunledningsförvaltningen föreslår därför till kommunfullmäktige att 

Håboförslaget avslås. 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 § 26 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens 

bedömning. 

Beslutsunderlag 

 – Håboförslaget 2025-01-16  

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 143231  
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–Protokollsutdrag KS 2026-02-10 §26 Svar på håboförslag: panelsamtal 

med förvaltningschefer i Håbo 

– Protokollsutdrag 2025-02-24 §3 Anmälan av Håboförslag 
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6.    Dnr 2025/00155 

Svar på håboförslag: se över rådsposterna samt deras 
ersättning 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige anser Håboförslagets förslag besvarat med 

hänvisning till förvaltningens bedömning. 

Sammanfattning  

Ett Håboförslag anmäldes till kommunfullmäktige den 7 april 2025 (§ 43). 

Förslagsställaren föreslår att Håbo kommun ska se över kommunalrådens 

nytta, arbetsbeskrivning, arvoden samt se över antalet kommunalråd. 

Kommunfullmäktige överlämnade Håboförslaget till kommunstyrelsen för 

beredning.  

 

Kommunalrådens nytta och arbetsbeskrivning finns dokumenterad i 

kommunens Reglemente för uppdragsbeskrivning för kommunalråd och 

gruppledare (dnr KS 2022/01480) antaget av kommunfullmäktige. 

Kommunalrådens arvoden beskrivs i kommunens arvodesregler (dnr KS 

2023/00358) vilka beslutas av kommunfullmäktige. I arvodesreglerna står i 

§ 3 att ”kommunfullmäktige beslutar särskilt om ersättningarnas storlek”. 

Vad gäller antal kommunalråd har Håbo kommun idag tre kommunalråd - 

ett kommunalråd på 100% tillika kommunstyrelsens ordförande, ett 

kommunalråd på 100% tillika vice ordförande i kommunstyrelsen samt ett 

kommunalråd på 50%. Antalet kommunalråd i svenska kommuner varierar 

beroende på kommunens storlek, politiska struktur och behov.  

 

Den 6 oktober 2025 beslutade kommunfullmäktige att tillsätta en 

fullmäktigeberedning för resten av mandatperioden. 

Fullmäktigeberedningen ska genomföra en översyn av regler för arvoden 

och ersättning för förtroendevalda, kommunens Reglemente 

Uppdragsbeskrivning för kommunalråd och gruppledare samt den politiska 

organisationen inför den nya mandatperioden. Fullmäktigeberedningen ska 

bestå av en representant från varje parti i fullmäktige. En sådan beredning 

möjliggör att samtliga partier får direkt representation och inflytande över 

beredningsarbetet, och ger en ordnad struktur för dialog, analys och förslag. 

Uppdraget ska presenteras för kommunfullmäktige senast juni 2026.  

 

Kommunledningsförvaltningen bedömer att den fullmäktigeberedning som 

tillsats av kommunfullmäktige motsvarar den översyn som Håboförslaget 

efterfrågar. Håboförslaget kan därmed anses vara besvarat utifrån att arbete 

med översyn pågår. 
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Kommunstyrelsen har den 10 februari §27 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens 

bedömning. 

Beslutsunderlag 

– Håboförslag 2025-01-24  

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 143776  

– Protokollsutdrag 2025-04-07 §43 Anmälan av Håboförslag  

– Protokollsutdrag 2025-10-06 §124 Fullmäktigeberedning 

– Protokollsutdrag 2026-02-10 §27 Svar på håboförslag: se över 

rådsposterna samt deras ersättning 
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7.    Dnr 2025/00159 

Svar på håboförslag: stoppa kommunpolitikers 
lönehöjningar under ekonomisk kris 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige avslår förslag 1, att sänka politikernas löner så 

snart som möjligt, med hänvisning till förvaltningens bedömning. 

2. Kommunfullmäktige avslår förslag 2, att besparingskrav ska införas på 

politikers löner, med hänvisning till förvaltningens bedömning. 

Sammanfattning  

 Ett Håboförslag anmäldes till kommunfullmäktige den 7 april 2025 (§42). 

Förslagsställaren föreslår följande:   

 

Förslag 1  Att politikernas löner sänks så snart som möjligt.  

 

Förslag 2  

Att besparingskrav ska införas på politikers löner.  

 

Kommunfullmäktige överlämnade Håboförslaget till kommunstyrelsen för 

beredning.  

 

Förtroendevaldas arvoden beskrivs i kommunens arvodesregler (dnr KS 

2023/00358) vilka beslutas av kommunfullmäktige. I arvodesreglerna står i 

§ 3 att ”kommunfullmäktige beslutar särskilt om ersättningarnas storlek”, 

vilket har stöd i kommunallagen (2017:725).  

 

Den 6 oktober 2025 (§124) beslutade kommunfullmäktige att tillsätta en 

fullmäktigeberedning för resten av mandatperioden. 

Fullmäktigeberedningen ska bland annat genomföra en översyn av regler för 

arvoden och ersättning för förtroendevalda. Fullmäktigeberedningen ska 

bestå av en representant från varje parti i fullmäktige. En sådan beredning 

möjliggör att samtliga partier får direkt representation och inflytande över 

beredningsarbetet, och ger en ordnad struktur för dialog, analys och förslag. 

Uppdraget ska presenteras för kommunfullmäktige senast juni 2026.  

 

Kommunledningsförvaltningen bedömer att den tillsatta 

fullmäktigeberedningen redan utgör en ordnad och demokratisk process för 

att se över och föreslå eventuella förändringar i arvodesreglerna. 

Att fatta beslut om sänkta arvoden utanför denna process skulle motverka 

beredningens syfte och riskera att underminera den politiska dialogen. Mot 
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denna bakgrund föreslår förvaltningen att Håboförslagets båda att-satser 

avslås. 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §28 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens 

bedömning. 

Beslutsunderlag 

– Håboförslag 2025-01-27  

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 144381  

– Protokollsutdrag 2025-04-07, §42 Anmälan av Håboförslag  

– Protokollsutdrag 2025-10-06, §124 Fullmäktigeberedning   

– Protokollsutdrag 2026-02-11, §28 Svar på håboförslag: stoppa 

kommunpolitikers lönehöjningar under ekonomisk kris 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

KALLELSE 

Datum 

2026-02-23 

Kommunfullmäktige 

 
 

 

8.    Dnr 2025/00377 

Svar på håboförslag: Aw1 skolrobot 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige anser Håboförslagets förslag att köpa in fler 

skolrobotar som besvarat. 

Sammanfattning  

Ett Håboförslag anmäldes till kommunfullmäktige den 7 april 2025 (§ 44). 

Förslagsställaren föreslår att kommunen ska köpa in fler skolrobotar för att 

hjälpa elever som behöver undervisning hemma. 

Håboförslaget överlämnades till kommunstyrelsen för beredning. 

Håboförslaget remitterades till barn- och utbildningsnämnden den 14 april 

2025 för yttrande. 

I yttrandet från barn- och utbildningsnämnden gavs följande information: 

”Skolroboten AV1 används som ett kommunikationshjälpmedel för att 

främja närvaro och social inkludering i skolan. AV1 är en telepresencerobot 

som representerar eleven i klassrummet och gör det möjligt för eleven att, 

via roboten, delta i undervisning trots att eleven befinner sig på en annan 

fysisk plats. 

Undervisning genom användning av AV1 är en form av särskilt stöd som 

beslutas i ett åtgärdsprogram efter utredning om behov av särskilt stöd. 

Skolans elevhälsoteam involveras hela vägen i arbetet. 

I dagsläget finns tillgång till två AV1 robotar som har varit utlånade i 

varierad grad. Utlån sker via centrala barn- och elevhälsoenheten, som också 

ansvarar för att utbilda i användning av roboten i samband med utlån. 

På barn- och utbildningsnämndens sammanträde den 3 mars 2025 §38 (dnr 

BOU 2025/00054) beslutade nämnden att uppdra till förvaltningen att utreda 

förutsättningar med kostnadskalkyl för att kunna erbjuda fler elever hjälp av 

AV1 robot i Håbo kommuns grundskolor. Återrapportering i ärendet har 

ännu inte genomförts. 

Då Håboförslaget redan utreds av barn- och utbildningsförvaltningen 

föreslås Håboförslaget besvaras i pågående utredningsuppdrag.”  

Kommunledningsförvaltningen bedömer att barn- och utbildningsnämnden 

redan har ett pågående arbete där Håboförslagets förslag utreds. Därför 

föreslår förvaltningen att kommunfullmäktige anser Håboförslaget som 
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besvarat med anledning av det pågående utredningsuppdraget som hanteras 

av barn- och utbildningsförvaltningen (dnr BOU 2025/00054). 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §29 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens 

bedömning. 

Beslutsunderlag 

 – Håboförslag 2025-02-25  

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 144968  

– Protokollsutdrag 2025-04-07, § 44 Anmälan av Håboförslag  

– Protokollsutdrag barn- och utbildningsnämnden 2025-06-18, § 93  

– Tjänsteskrivelse barn- och utbildningsförvaltningen 2025-05-23 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10, § 29 Svar på håboförslag: Aw1 

skolrobot 

Beslutet ska skickas till 

Barn- och utbildningsnämnden 

Förslagsställaren 
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9.    Dnr 2026/00133 

Informationsärende: om arbetet med SSPF, samverkan 
mellan skola, socialtjänst, polis och fritidsverksamhet 

Förslag till beslut 

Kommunfullmäktige noterar informationen. 

Sammanfattning  

Kommunfullmäktige får en muntlig redogörelse om hur arbetet med SSPF 

har utvecklats.  

SSPF-arbetet, där skola, socialtjänst, polis och fritidsverksamhet samverkar, 

har pågått i ungefär ett år.  

 

Beslutsunderlag 

Muntligt 
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10.    Dnr 2021/00216 

Beslut - Antagande av Riktlinjer för internhyra - 
Internhyresmodell för lokaler i Håbo kommun 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige antar riktlinjer för internhyra - 

Internhyresmodell för lokaler inom Håbo kommun, att gälla från och 

med den 1 april 2026.  

Sammanfattning  

Kommunstyrelsen beslutade den 31 maj 2021 (§ 167) att en ny 

internhyresmodell för Håbo kommun ska tas fram, samt att den nya 

modellen ska bygga på självkostnadsprincip.   

Under 2024 inledde teknik- och samhällsbyggnadsförvaltningen arbetet, 

med det övergripande målet att uppnå en god ekonomisk hushållning för 

Håbo kommuns verksamhetslokaler, med fokus på de egna fastigheterna. 

Modellen utgår från kostnadsläget idag, där verksamheterna kompenseras 

för kostnader i ram, och ska skapa förutsägbarhet för hyresgästen gällande 

hyreskostnader och förutsättningar för hyresvärden att långsiktigt underhålla 

beståndet.   

 

För att få en långsiktig hållbar internhyresmodell för Håbo kommuns 

fastighetsbestånd har kommunens samtliga förvaltningar, 

kommundirektörens ledningsgrupp och ekonomiavdelningen medverkat i 

framtagandet av och förankring av modellen. Till riktlinjerna följer 

gränsdragningslistor, för att göra det lätt och tydligt för både hyresgäst och 

hyresvärd att se vilket ansvar som respektive part har.  

 

8 december 2025 återremitterades ärendet med stöd av minoritetsåterremiss 

för ytterligare beredning. Somir Sinharay (L) yrkar på facklig samverkan 

med anledning av lokalvårdens gränsdragningslista.   

 

Lokalvård regleras inte i hyresmodellen och gränsdragningslistan reglerar 

endast ansvarsfördelning mellan hyresvärd och hyresgäst.    

 

Tommy Lövgren (SD) yrkar på återremiss på grund av att det saknas 

underhållsplan i riktlinjen.   

 

Internhyresmodellen omfattar inte framtagande eller hantering av 

underhållsplaner. Underhållsplanering för kommunens fastigheter sker 

istället inom ramen för investeringsprocessen. I denna process fastställs 

både nivån på underhållsbudgeten samt vilka åtgärder som ska prioriteras 

utifrån behov, långsiktig hållbarhet och ekonomiska förutsättningar. 
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Investeringsprocessen utgör därmed det styrande verktyget för planering och 

genomförande av underhållsinsatser och kommer framöver att integreras 

som en del av den samlade lokalförsörjningsprocessen.  

 

Teknik och samhällsbyggnadsförvaltningen föreslår kommunfullmäktige, 

med bakgrund till uppdraget och genomförandet, att anta riktlinjer för 

internhyra att gälla från och med den 1 april 2026. 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 § 12 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med teknik- och 

samhällsbyggnadsförvaltningens bedömning. 

Beslutsunderlag 

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 146374 

– Protokollsutdrag 2021-05-31 § 167 Framtagande av ny internhyresmodell 

– Riktlinjer för internhyra - Internhyresmodell för lokaler i Håbo kommun 

– Bilaga till Riktlinjer för internhyra – gränsdragningslista 

– Protokollsutdrag KF 2025-12-08 § 160 

– Protokollsutdrag K6 2026-02-10 § 12 
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11.    Dnr 2025/01586 

Beslut - Öppna förskolans organisation och 
nämndtillhörighet 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att verksamheten för öppna förskolan 

organiseras inom socialnämnden. 

2. Kommunfullmäktige beslutar att budgeten för verksamheten flyttas 

från barn-och utbildningsförvaltningen till socialförvaltningen.  

3. Kommunfullmäktige beslutar att socialnämndens reglemente ska 

justeras utefter beslutet enligt föreslaget underlag från och med den 2 

mars 2026. 

4. Kommunfullmäktige beslutar att verksamhetsövergången ska ske 

från och med den 2 mars 2026.   

5. Paragrafen justeras omedelbart.  

Sammanfattning  

 Öppna förskolan i Håbo kommun har i dagsläget verksamhet i både centrala 

Bålsta och Skokloster och är nu organiserad under barn- och 

utbildningsförvaltningen. Den 25 maj 2025 § 81 beslutade barn- och 

utbildningsnämnden, och den 3 juni 2025 § 72 beslutade socialnämnden, att 

respektive förvaltning under nämnderna ska utreda möjligheten till en 

organisatorisk förändring för att undersöka om detta kan bidra till ökad 

effektivitet, bättre måluppfyllelse och mer ändamålsenlig resursanvändning.   

 

Kommunfullmäktige beslutade den 10 november 2025 att återremittera 

ärendet på grund av att samverkan med de fackliga organisationerna 

saknades. Samverkan har nu genomförts enligt följande:  

 

SocSam, har samverkat ärendet den 11 november 2025 och den 25 

november 2025, BunSam, har samverkat ärendet den 2 september 2025 och 

den 10 oktober 2025, samt en kommunövergripande samverkan (KomSam) 

har genomförts den 2 december 2025.  

 

Med utgångspunkt i barn- och utbildningsnämnden samt socialnämndens 

gemensamma bedömning av behovet av att organisera om den öppna 

förskolan föreslår kommunledningsförvaltningen att öppna förskolans 

verksamhet flyttas organisatoriskt till socialförvaltningen från och med 1 

mars 2026.   
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Kommunstyrelsen har den 10 feberuari 2026 §13 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag 

med ändring och tillägg från Catherine Öhrqvist (M): 

att datumet i beslutspunkt 3 ändras från 1 mars 2026 till den 2 mars 2026. 

att paragrafen justeras omedelbart. 

Beslutsunderlag 

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 145757 

– Utredning om öppna förskolans organisation och nämndtillhörighet, SN 

   2025/00062 nr 40126, daterad 2025-07-22 

– Beslut 202500062-SN-§72 

– Beslut SN § 102 

– Skrivelse om öppna förskolans framtid i Håbo kommun, nr 40052, daterad 

   2025-06-25 

– Förslag till reviderat reglemente för socialnämnden 

– Beslut 202500164-BOU § 112 

– 2025-11-25 protokoll SocSam 

– 2025-11-11 signerat protokoll SocSam extra samverkan om öppna  

  förskolans nämndtillhörighet 

– Protokoll BunSam 2 september 2025 

– Protokoll BunSam 2025-10-07 

– 2025-12-02 Protokoll KomSam 

– Protokollsutdrag KF 2025-11-10 § 142 Öppna förskolans organisation och 

   Nämndtillhörighet 

–  Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 13 
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12.    Dnr 2025/01759 

Beslut - Exploateringsavtal och budget Håbo 
Allmänning 1:5 m.fl, Kalmarsand 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar om nettobudgeten för exploatering i 

Kalmarsand om 31,5 miljoner kronor avseende detaljplanen för Håbo 

Allmänning 1:5 mfl, Kalmarsand. 

2. Kommunfullmäktige beslutar att kommunen ska ingå följande 

exploateringsavtal avseende detaljplanen för Håbo Allmänning 1:5 mfl, 

Kalmarsand: 

A) Exploateringsavtal mellan Håbo Kommun och Fastighets AB 

Kalmarsand (556953-0073), samt tillhörande avtal om fastighetsreglering 

för bostadsområdet Kalmarsand Udde. 

B) Exploateringsavtal mellan Håbo Kommun och Kalmarsand Park AB 

(559332-9732), samt tillhörande avtal om fastighetsreglering för 

bostadsområde Kalmarsand Park. 

3. Kommunfullmäktige beslutar att godkänna tillhörande säkerheter för 

genomförande av överenskommelser i exploateringsavtal avseende 

detaljplanen för Håbo Allmänning 1:5 mfl, Kalmarsand: 

A) Säkerhet från Fastighets AB Kalmarsand (556953-0073) 

B) Säkerhet från Kalmarsand Park AB (559332-9732) 

4. Kommunfullmäktige beslutar att köpa marken Bista 1:159 genom 

överenskommelse om fastighetsreglering, av Skanska AB, för 8,5 miljoner 

kronor. Marken överförs till Bista 1:153. 

5. Kommunfullmäktiges beslutspunkter 1-4 ovan förutsätter att detaljplanen 

för Håbo Allmänning 1:5 mfl, Kalmarsand (DPL 414) antas och vinner laga 

kraft.  

Sammanfattning  

Området från Norra Fånäs till Kalmarsand ska exploateras med både 

verksamhetsmark och bostadsmark, med en maximal byggrätt på cirka 750 

bostäder. 

Syftet är att stärka kopplingen mellan centrala Bålsta och Kalmarsand 

genom förtätning av området. I ärendet hanteras exploateringsbudget och 

exploateringsavtal samt fastighetsregleringar och säkerheter. 
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Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §14 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med teknik- och 

samhällsbyggnadsförvaltningens bedömning. 

Beslutsunderlag 

– Tjänsteskrivelse dokumentnummer 146279 

– Exploateringsbudget 

– Moderbolagsborgen, Fastighets AB Kalmarsand, Grandholm fastigheter 

    AB 

– Moderbolagsborgen, Kalmarsand Park AB, Grandholm fastigheter AB 

– Exploateringsavtal mellan Håbo kommun och Fastighets AB Kalmarsand 

    inklusive bilagor 

– Exploateringsavtal mellan Håbo kommun och Kalmarsand Park AB 

   inklusive bilagor 

–  Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 14 

 
Beslutet ska skickas till  
Teknik- och samhällsbyggnadsförvaltningen   

Ekonomi 
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13.    Dnr 2015/00289 

Beslut - Antagande av detaljplan 414, Håbo Allmänning 
1:5 m. fl, Kalmarsand 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige antar Detaljplan 414, Håbo Allmänning 1.5 m.fl., 

Kalmarsand enligt 5 kap 27 § Plan- och Bygglagen (2010:900). 

Sammanfattning  

 Planen syftar till att förstärka kopplingen mellan centrala Bålsta och 

Kalmarsand. Genom förtätning av området mellan Fånäs och Kalmarsand, 

samt genom anläggande av gångvägar genom naturområdet. Förtätningen 

sker i form av en blandning av flerbostadshus och en- och tvåbostadshus. 

Detaljplanen går i linje med kommunens översiktsplan.    

 

Detaljplanen ställdes ut på granskning under perioden 11 augusti 2025 till 

och med den 1 september 2025. Under granskningsperioden inkom 23 

yttranden varav 17 med erinran. Efter granskningen har planhandlingarna 

justerats något utifrån de inkomna yttrandena. Bland annat har 

flerfamiljshuset vid det gamla soldattorpet justerats ned till 4 våningar i höjd 

och placerats bort från närmaste granntomt. Korrekt dagvattenhantering 

inom den nya dragningen av Stockholmsvägen har säkerställts genom en ny 

egenskapsbestämmelse.    

 

Med ovanstående i beaktande föreslår förvaltningen att planförslaget antas.  

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §15 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med teknik- och 

samhällsbyggnadsförvaltningens bedömning. 

Beslutsunderlag 

–  Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 15 

– Tjänsteskrivelse. Beslut om antagande av Detaljplan 414, Kalmarsand.  

   Dok.nr. 145727. 

– Plankarta, DPL 414, Kalmarsand - Antagandehandling. Dok.nr. 145885. 

– Planbeskrivning, DPL 414, Kalmarsand. Dok.nr. 146320. 

– MKB Kalmarsand Samråd. Dok.nr. 82017. 

– Granskningsutlåtande 2 Dok.nr. 146324. 

– Protokollsutdrag 2025-06-18 § 173 Detaljplan 414, Håbo Allmänning 1:5  

   m. fl, Kalmarsand. Dok.nr. 140787 

– Makulerat inriktningsbeslut Beslut-202201657-KS-§ 184. Dok.nr 119514. 

– Protokollsutdrag 2021-10-25 § 260 Detaljplan 414 Kalmarsand, Håbo  

  Allmänning 1:5 med fler. Dok.nr. 104329 
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– Protokollsutdrag 2015-11-23 DPL 414 Kalmarsand, Håbo Allmänning 1:5  

   m.fl. Dok.nr. 63943. 

– Skötselplan Dok.nr. 145966. 
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14.    Dnr 2026/00039 

Beslut - Förlängd giltighetstid för Håbo kommuns 
Grönstrukturprogram 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige förlänger Grönstrukturprogrammets 

giltighetstid till 31 december 2027.     

Sammanfattning  

Håbo kommuns grönstrukturprogram gäller till november 2025. Eftersom en 

nationell naturrestaureringsplan väntas antas 2027 riskerar en 

aktualitetsprövning att snabbt bli inaktuell. Därför föreslås att programmets 

giltighet förlängs till 31 december 2027.   

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §18 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med teknik- och 

samhällsbyggnadsförvaltningens bedömning. 

Beslutsunderlag 

– Tjänsteskrivelse - Förlängd giltighetstid Grönstrukturprogram- dok nr.  

   146553. 

– Grönstrukturprogram med förslag på ändringar. 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 18 
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15.    Dnr 2025/01638 

Beslut - Utbetalning av kommunalt partistöd 2026 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att utbetala partistöd för 2026 enligt 

tabell för utbetalning av partistöd för 2026. 

2. Kommunfullmäktige ålägger de politiska partierna att senast den 30 

juni 2026 inkomma med en redovisning av användningen av 2025 

års partistöd. 

Sammanfattning  

Det kommunala partistödet regleras av kommunallagen och av reglerna för 

partistöd i Håbo kommun. Alla partier i kommunfullmäktige har inkommit 

med de redovisningar av användningen av 2024 års partistöd som de, enligt 

lag, är skyldiga att inkomma med. Dessa har redovisats för 

kommunfullmäktige (KF 2025-10-06, § 123). 

Partistödet beräknas med hjälp av inkomstbasbeloppet. Varje parti erhåller 

ett grundstöd om 40 % av detta belopp och därefter ett mandatstöd med 30 

% av inkomstbasbeloppet per mandat. 2026 års inkomstbasbelopp är 81 300 

kronor. Kommunfullmäktige föreslås därför utbetala partistöd enligt tabell 

utbetalning för partistöd 2026. 

Parti Mandat Grundstöd Mandatstöd Totalt 

Socialdemokraterna 11    32 520 268 290   300 810 

Moderaterna   9    32 520 219 510   252 030 

Sverigedemokraterna   8    32 520 195 120   227 640 

Bålstapartiet   3    32 520   73 170   105 690 

Håbodemokraterna   3    32 520   73 170   105 690 

Centerpartiet   2    32 520   48 780     81 300 

Kristdemokraterna   2    32 520   48 780     81 300 

Liberalerna   1    32 520   24 390     56 910 

Vänsterpartiet   1    32 520   24 390     56 910 
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Miljöpartiet   1    32 520   24 390     56 910 

Summa 41  352 200 999 990 1 352 190 

 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §20 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag 

till beslut. 

 Beslutsunderlag 

 –Protokollsutdrag KF 2025-10-06, §123 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 20 

– Tjänsteskrivelse - Utbetalning av kommunalt partistöd 2026 
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16.    Dnr 2025/01418 

Beslut - Ingå samverkansavtal kring e-arkiv i Uppsala 
län - UppE-arkiv  

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att Håbo kommun ingår 

samverkansavtal gällande e-arkivsamverkan UppE-arkiv.  

Sammanfattning  

Kommunstyrelsen beslutade 2025-06-18 att Håbo kommun har för avsikt att 

ingå i en e-arkivsamverkan och att Kommunledningsförvaltningen skulle 

medverka i framtagandet av ett samverkansavtal tillsammans med 

kommunerna Heby, Enköping, Knivsta, Tierp och Östhammar. 

Kommunstyrelsen beslutade även att Håbo kommun skulle ingå i en 

gemensam upphandling av e-arkiv. 

I enlighet med Kommunstyrelsens beslut har 

Kommunledningsförvaltningen arbetat vidare med upphandlingen. 

Upphandlingsunderlaget har färdigställts av samverkanskommunerna under 

hösten 2025 och annonsering för samtliga kommuners räkning skedde 2025-

12-17. 

Ett förslag till samverkansavtal för e-arkivsamverkan UppE-arkiv har tagits 

fram och läggs nu fram till Kommunfullmäktige för ställningstagande.  

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §21 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag 

till beslut. 

Beslutsunderlag 

– Samverkansavtal för UppE-arkiv.    

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 21 

 
Beslutet ska skickas till  
Kommunledningsförvaltningen 
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17.    Dnr 2022/00320 

Beslut - Förslag till policy för erbjudande av 
modersmålsundervisning 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige godkänner hanteringen av ärendet. 

2. Återrapportering till kommunfullmäktige när policyn är framtagen 

och beslutad i barn- och utbildningsnämnden, senast under kvartal 2, 

2026. 

Sammanfattning  

Den motion om policy för erbjudande av modersmålsundervisning som 

anmäldes av Sverigedemokraterna på kommunfullmäktige 2019-09-30 

bifölls av kommunfullmäktige 2021-05-10 (§ 69). Beslutet innebar att barn- 

och utbildningsnämnden fick i uppdrag att ta fram förslag till policy för 

modersmålsundervisning. 

Barn- och utbildningsnämnden tog fram förslag till policy (och riktlinjer), 

men ärendet återremitterades. Inför ärendets fortsatta behandling under 

hösten 2024 inkom ytterligare förslag till förändringar och tillägg i 

policydokumentet. Eftersom det endast är barn- och 

utbildningsförvaltningen som erbjuder modersmålsundervisning har 

utgångspunkten varit att policyn enbart ska gälla inom barn- och 

utbildningsnämndens verksamhetsområden. 

Då ärendet har dragit ut på tiden har en tidigare framtagen tidslinje bifogats 

som underlag för att ge en bättre överblick. 

Kommunledningsförvaltningen gör bedömningen att kommunfullmäktige 

inte kan anta en policy som enbart gäller en enskild nämnd, utifrån 

kommunens riktlinjer för styrdokument (dnr KS 2017/00064) och 

kommunallagen. 

En policy beskriver kommunens förhållningssätt i en specifik fråga och är 

ett kommunövergripande styrdokument. En policy kan konkretiseras genom 

regler och riktlinjer. En policy antas oftast av kommunfullmäktige, i 

enskilda fall av verksamhetsansvarig nämnd. Enligt kommunallagen 6 kap. 

3 § ska nämnderna besluta i frågor som rör förvaltningen och i frågor som 

de enligt lag eller annan författning ska ha hand om. 

Barn- och utbildningsnämnden kan besluta att barn- och 

utbildningsförvaltningen ska arbeta utifrån de dokument som tagits fram, 

men dokumenten ska inte antas på kommunfullmäktigenivå. 
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Kommunledningsförvaltningen föreslår därför utifrån ovanstående 

bedömning att kommunfullmäktige godkänner hanteringen av ärendet.  

 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §22 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag 

till beslut med tillägg från Tommy Lövgren (SD) enligt nedan 

 

2. Återrapportering till kommunfullmäktige när policyn är framtagen och 

beslutad i barn- och utbildningsnämnden, senast under kvartal 2, 2026. 

Beslutsunderlag 

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer145661 

– Tidslinje över ärendet 

– Motionen 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 22 
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18.    Dnr 2025/02034 

Beslut - Revidering av regler för gåvor och 
uppvaktning av medarbetare och förtroendevalda 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige antar reviderade ”Regler för gåvor och 

uppvaktning av medarbetare och förtroendevalda” med ändring av 

värdet till 1 % av prisbasbeloppet vid uppvaktning av medarbetare 

och förtroendevalda som fyller 70 eller 80 år, att gälla från och med 

den 1 april 2026.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att ”Regler för uppvaktning av 

anställda och förtroendevalda; julklappar” antagen 2019-09-16 § 189 

upphör att gälla från och med den 1 april 2026. 

Sammanfattning  

Håbo kommun har idag regler för uppvaktning av anställda och 

förtroendevalda för att tydliggöra vad som gäller vid olika tillfällen. 

Kommunledningsförvaltningen har gått igenom ”Regler för uppvaktning av 

anställda och förtroendevalda; julklappar” och föreslår kommunfullmäktige 

att besluta om revidering av styrdokumentet.  

Föreslagna revideringar 

Förtydliga namnet av styrdokumentet  

Det nuvarande styrdokumentet heter ”Regler för uppvaktning av anställda 

och förtroendevalda; julklappar”. Eftersom innehållet till stor del reglerar 

värdet av gåvor bör detta också synliggöras i titeln. Därför föreslås att titeln 

uppdateras till ”Regler för gåvor och uppvaktning av medarbetare och 

förtroendevalda”. Eftersom julklappar är en form av gåva kan titeln 

förenklas genom att ta bort det tillägget. 

Språkliga ändringar  

Språkliga justeringar har gjorts, bland annat genom att begreppen anställda 

och arbetstagare har ersatts med medarbetare för en mer enhetlig och tydlig 

terminologi. 

Förtydligat syfte  

Reglernas syfte, att säkerställa ett enhetligt arbetssätt och minska risken för 

olika bedömningar mellan verksamheter, har förtydligats. 
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Redovisning av gåvor och uppvaktning  

En paragraf har lagts till om redovisning av gåvor och uppvaktning. Den 

tydliggör vilka uppgifter som ska framgå i underlaget till verifikatet eller 

fakturan. 

Bemärkelsedagar vid 70 och 80 år  

Ett nytt stycke har lagts till under paragrafen om bemärkelsedagar. Det 

tydliggör hur vi uppvaktar medarbetare och förtroendevalda som fyller 70 

eller 80 år. 

Julklapp, jullunch eller julfest till medarbetare  

En paragraf har lagts till om juluppvaktning till medarbetare. Den tydliggör 

att kommunens medarbetare vid jul får antingen en julgåva, jullunch eller 

julfest. Vilken form av juluppvaktning som genomförs beslutas årligen av 

personal och förhandlingsutskottet. 

Överlämnande av blommor vid långvarig sjukdom  

En paragraf har lagts till om överlämnande av blommor vid långvarig 

sjukdom. Den tydliggör att arbetsgivaren vid en medarbetares längre 

sjukdom kan överlämna blommor till ett värde av högst 0,5 procent av 

prisbasbeloppet.  

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §23 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag 

med redaktionell ändring av Catherine Öhrqvist (M) i beslutspunkt 1. 

Beslutsunderlag 

– Förslag till regler för gåvor och uppvaktning av medarbetare och  

  Förtroendevald 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 23 
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19.    Dnr 2025/02035 

Beslut - Revidering av riktlinjer för representation 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige antar ”Riktlinjer för representation” att gälla 

från och med den 1 april 2026.  

2. . Kommunfullmäktige beslutar att ”Policy för regler vid 

representation inom Håbo kommun” antagen 2018-06-11 § 74 

upphör att gälla från och med den 1 april 2026. 

Sammanfattning  

Håbo kommun har idag en policy för regler vid representation för att 

tydliggöra vad medarbetare och förtroendevalda ska förhålla sig till när det 

gäller extern- och intern representation. Kommunledningsförvaltningen har 

gått igenom policy för regler vid representation inom Håbo kommun och 

föreslår kommunfullmäktige att besluta om revidering av styrdokumentet. 

Föreslagna revideringar 

Ändra från policy till riktlinje  

Eftersom den nuvarande policyn innehåller flertalet detaljer om 

representation och hur representation ska redovisas bedöms den att motsvara 

en riktlinje. Därför föreslås att policyn revideras och ändras till en riktlinje 

för representation. 

Syfte med riktlinjen  
Ett syfte har lagts till i riktlinjen för att tydliggöra att den ska bidra till ett 

enhetligt arbetssätt, god intern kontroll och ett ansvarsfullt användande av 

kommunens medel 

Struktur och rubriksättningar  
Dokumentets struktur och rubriksättning har setts över för att tydligare 

skilja mellan extern och intern representation samt samla den information 

som gäller för all representation. Innehållet under rubriken ”Representation i 

form av måltider” har delats upp och lagts under rubrikerna ”Extern 

representation” respektive ”Intern representation”. Representationsgåvor har 

flyttats och ingår nu under rubriken ”Extern representation”. Gåvor från 

brukare eller brukares anhöriga återfinns under rubriken ”Mottagande av 

måltider och gåvor” under ”Extern representation”. Representation för 

förtroendemannaområdet återfinns under rubriken ”Beslut och ansvar”.  

De innehållsmässiga ändringarna som har gjorts är markerade i 

beslutsunderlaget. De rent strukturella flyttningarna är inte markerade, utan 

beskrivs här. 
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Beslut och ansvar  
En ny rubrik som samlar informationen om vem som har beslutanderätt för 

vilken typ av representation. 

Syfte med extern representation  
Förtydligande att extern representation behöver uppfylla ett tydligt syfte att 

skapa, utveckla eller avsluta relationer som är viktiga för kommunens 

verksamhet. 

Mottagande av måltider/gåvor  
Vad som gäller vid mottagande av måltider och gåvor från externa parter har 

förtydligats i ett separat avsnitt under extern representation, med 

representation, med exempel på vad som kan accepteras och vad som ska 

avböjas. 

Förtydligande om vad som inte är intern representation  
Ett förtydligande har lagts till om att gåvor i samband med uppvaktning 

samt lättare förtäring, till exempel fika, inte utgör intern representation utan 

regleras i separat styrdokument, ”Regler för gåvor och uppvaktning av 

medarbetare och förtroendevalda”. 

Redovisning av representation  
Ett avsnitt om redovisning av representation har lagts till. Där tydliggörs i 

punktform vilka uppgifter som ska anges vid redovisning av intern 

respektive extern representation. 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §24 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 

– Förslag till riktlinje för representation 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 24 
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20.    Dnr 2025/02036 

Beslut - Revidering av bestämmelser om 
omställningsstöd, pension och familjeskydd för 
förtroendevalda (OPF-KR 25) 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige antar ”Bestämmelser om omställningsstöd, 

pension och familjeskydd för förtroendevalda (OPF-KR 25)” att 

gälla från och med den 1 april 2026.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att ”Bestämmelser om 

omställningsstöd och pension för förtroendevalda (OPF-KL) i Håbo 

kommun” antagen 2015-11-16 § 69 upphör att gälla från och med 

den 1 april 2026. 

Sammanfattning  

Styrelsen för Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har beslutat att anta 

revideringar i OPF-KL 18 gällande kapitel 3 § 5 pensionsavgifter och att det 

reviderade regelverket byter namn till OPF-KR 25. Med anledning av detta 

föreslås kommunfullmäktige anta det reviderade regelverket, OPF-KR 25, 

för att tillämpas lokalt i kommunen.  

SKR har genom åren haft förslag på standardregelverk för förtroendevaldas 

pensioner för lokalt antagande. Regelverken har haft olika benämningar, och 

anpassats utifrån ändrade förutsättningar i omvärlden.  

Sedan 2014 benämns SKR:s regelverk OPF – förslag till bestämmelser om 

omställningsstöd och pension för förtroendevalda. En bärande tanke med 

OPF är att bestämmelserna ska underlätta och möjliggöra för förtroendevald 

att förena arbetsliv och uppdrag och därmed har bestämmelserna i 

möjligaste mån anpassats till de pensions- och omställningsavtal som gäller 

för anställda inom kommuner, regioner och kommunalförbund.  

Sedan den 1 januari 2023 gäller pensionsavtalet AKAP-KR för anställda 

inom kommuner och regioner. Det helt avgiftsbestämda pensionsavtalet har 

pensionsavsättningar om 6 % respektive 31,5 %, vilket är högre än 

föreliggande avgiftsnivåer i de tidigare bestämmelserna för OPF. 

Revideringen medför att nedanstående bestämmelser ändras: 

Namnet ändras till OPF-KR, vilket gäller utan antagande från årsskiftet. 

Landsting ”L” är ändrat till Region ”R” på samma sätt som i AKAP-K. 
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Pensionsavgifterna fastställs till 6% på inkomstdelar upp till 7,5 

inkomstbasbelopp och 31,5 % på inkomstdelar över 7,5 inkomstbasbelopp, 

enligt SKR:s förslag. 

Förtydliganden görs i texten, exempelvis avseende omställningsstödets 

utbetalningstid och vad arvodet baseras på. 

Utbetalningstiden för ålderspension föreslås spegla det som gäller i AKAP-

KR, fr o m 60 år och kortast på tio år. 

Utöver de förändringar som nämns ovan har ett antal mindre justeringar 

gjorts i SKR:s förslag till lokal anpassning av regelverket sedan 

kommunfullmäktige tidigare antog bestämmelserna. De mest betydande 

förändringarna är de som beskrivs ovan och har därför inte markerats i 

beslutsunderlaget, utan beskrivs här.  

Bestämmelser om omställningsstöd och pension för förtroendevalda 

(OPFKL) i Håbo kommun” antagen 2015-11-16 § 69” har på personal- och 

förhandlingsutskottets sammanträde den 29 januari 2026 lagts till som 

beslutsunderlag inför utskick av kallelse till kommunstyrelsens 

sammanträde den 10 februari 2026. 

 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §25 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 

– Bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för  

  förtroendevalda (OPF-KR 25) 

– GAMLA - Bestämmelser om omställningsstöd och pension för  

  förtroendevalda (OPF) i Håbo kommun 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 25 
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21.    Dnr 2025/01996 

Redovisning av ej färdigberedda medborgar- och 
Håboförslag samt motioner 2025 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige noterar redovisningen. 

Sammanfattning  

Motioner och medborgarförslag (inklusive Håboförslag) bör, enligt 

kommunallagen, beredas så att fullmäktige kan fatta beslut i ärendet inom 

ett år från det att motionen eller medborgarförslaget väcktes. Enligt 

kommunfullmäktiges arbetsordning ska de motioner och medborgarförslag 

som ännu ej beretts färdigt redovisas en gång per år till 

Kommunfullmäktige.  

 

En fullständig lista med status på samtliga ej färdigberedda medborgar- och 

Håboförslag samt motioner bifogas ärendet. Listan inkluderar därmed även 

ärenden som är yngre än 1 år samt ärenden som är planerade att besvaras 

under kvartal 1 2026. 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §34 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 

–Förteckning – ej färdigberedda medborgar- och Håboförslag samt motioner 

2025 (dokumentnummer 146057). 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10 § 34 
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22.    Dnr 2026/00307 

Entledigande av ledamot i kommunfullmäktige samt 
begäran om ny sammanräkning 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige entledigar Lars-Göran Bromander (S) från 

uppdrag som ledamot i kommunfullmäktige.   

2. Kommunfullmäktige hemställer hos länsstyrelsen om ny 

sammanräkning utifrån 2022 års allmänna val för att utse en ny 

ersättare i Lars-Göran Bromander (S) ställe.          

Sammanfattning  

Kommunfullmäktige entledigar Lars-Göran Bromander (S) från uppdraget 

som ledamot i kommunfullmäktige med anledning av hans bortgång.   

Kommunfullmäktige hemställer samtidigt hos länsstyrelsen om ny 

sammanräkning utifrån 2022 års allmänna val för att utse en ny ersättare 

efter Lars-Göran Bromander (S). 

Beslutsunderlag 

- E-post från kommunalråd (S)  

  
Beslutet ska skickas till  
Dödsbo   

Länsstyrelsen i Uppsala län  

Löneadministration  

Förtroendemannaregister  

Säkerhetssamordnare 
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23.    Dnr 2026/00308 

Entledigande av ersättare i kommunstyrelsen samt 
fyllnadsval 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige entledigar Lars-göran Bromander (S) från 

uppdrag som ersättare i kommunstyrelsen.   

2. Kommunfullmäktige utser N.N till ersättare i kommunstyrelsen i 

Lars-Göran Bromander (S) ställe.          

Sammanfattning  

Kommunfullmäktige entledigar Lars-Göran Bromander (S) från uppdraget 

som ersättare i kommunstyrelsen med anledning av hans bortgång.   

 

Socialdemokraterna nominerar en ersättare i kommunstyrelsen i Lars-Göran 

Bromander (S) ställe. 

Beslutsunderlag 

– E-post från kommunalråd (S)  

 
Beslutet ska skickas till  

Dödsbo   

Ny ersättare  

Löneadministration  

Förtroendemannaregister  

Säkerhetssamordnare 
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24.    Dnr 2026/00271 

Entledigande av ersättare i den gemensamma 
överförmyndarnämnden samt fyllnadsval 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige entledigar Solweig Lundkvist (S) som ersättare 

i den gemsamma överförmyndarnämnden.  

2. Kommunfullmäktige utser N.N som ersättare i den gemensamma 

överförmyndarnämnden i Solweig Lundkvist (S) ställe. 

Sammanfattning  

Solweig Lundkvist (S) har inkommit med en avsägelse för sitt uppdrag som 

ersättare i den gemensamma överförmyndarnämnden.   

 

Fyllnadsval ska ske. Socialdemokraterna nominerar en ersättare i den 

gemensamma överförmyndarnämnden i Solweig Lundkvist (S) ställe. 

Beslutsunderlag 

– Avsägelse Solweig Lundkvist (S)  

 
Beslutet ska skickas till  
Gemensam överförmyndarnämnd  

Solweig Lundkvist (S)  

Ny ersättare  

Löneadministrationen  

Säkerhetsamordnare 

Förtroendemannaregister 
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25.    Dnr 2026/00193 

Entledigande som ersättare i förbundsdirektionen för 
kommunförbundet Räddningstjänsten Enköping-Håbo 
samt fyllnadsval 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige entledigar Stefan Häggmark (M) som ersättare i 

förbundsdirektionen för kommunförbundet Räddningstjänsten Enköping-

Håbo. 

2. Kommunfullmäktige utser N.N som ersättare i förbundsdirektionen för 

kommunförbundet Räddningstjänsten Enköping-Håbo i Stefan Häggmark 

(M) ställe. 

Sammanfattning  

Stefan Häggmark (M) har inkommit med en avsägelse av förtroendeuppdrag 

som ersättare i förbundsdirektionen för kommunförbundet 

Räddningstjänsten Enköping-Håbo. 

Fyllnadsval ska ske. Moderaterna nominerar en ersättare i 

förbundsdirektionen för kommunförbundet Räddningstjänsten Enköping-

Håbo i Stefan Häggmark (M) ställe. 

Beslutsunderlag 

– Avsägelse av förtroendeuppdrag Räddningstjänsten 

Beslutet ska skickas till  

Stefan Häggmark (M) 

Ny ersättare 

Förbundsdirektionen för kommunförbundet Räddningstjänsten Enköping-

Håbo 

Löneadministration 

Förtroendemannaregister 

Säkerhetssamordnare 
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26.    Dnr 2025/00660 

Svar på motion: politiskt sammansatt beredningsgrupp 
för namngivning av vägar och områden 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige avslår motionens förslag 1, att en 

parlamentariskt sammansatt beredningsgrupp för namngivning av 

vägar, områden och andra offentliga platser inrättas.  

2. Kommunfullmäktige avslår motionens förslag 2, att nuvarande 

ansvar för namngivningsärenden därmed upphör i samband med att 

den parlamentariskt sammansatta beredningsgruppen inrättas. 

Sammanfattning  

En motion anmäldes till kommunfullmäktige den 5 maj 2025 (§86) av 

Tommy Lövgren (SD) och Susanna Kraftelid (HD). Motionärerna föreslår: 

Förslag 1 

Att en parlamentariskt sammansatt beredningsgrupp för namngivning av 

vägar, områden och andra offentliga platser inrättas, där varje parti i 

kommunfullmäktige erbjuds en plats. 

Förslag 2 

Att nuvarande ansvar för namngivningsärenden därmed upphör i samband 

med att den parlamentariskt sammansatta beredningsgruppen inrättas. 

Namngivning av gator, torg och andra offentliga platser regleras av 

kulturmiljölagen och Lantmäteriets riktlinjer. 

Kommunledningsförvaltningen bedömer att detta kräver sakkunnig 

kompetens, vilket säkerställs genom den befintliga Namngruppen bestående 

av tjänstepersoner som tar fram namnförslag. Namngivningsärenden 

beslutas idag av kommunstyrelsen, vilket regleras i kommunstyrelsens 

reglemente §11 (dnr KS 2024/01407). Genom nuvarande ordning förenas 

både sakkunskap med demokratisk förankring. 

Kommunledningsförvaltningen föreslår därför att kommunfullmäktige 

avslår motionens båda att-satser.  

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §30 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag. 
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Beslutsunderlag 

– Motion 2025-04-04 

– Protokollsutdrag 2025-05-05, §86 Anmälan av motion 

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 145004 
– Protokollsutdrag KS 2026-02.10, §30 
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27.    Dnr 2025/00588 

Svar på motion: införande av garanterad tid för lärare 
för planering och efterarbete inom den reglerade 
arbetstiden i Håbo 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige avslår motionens förslag 1 att införa garanterad 

tid för planering och efterarbete för lärare inom den reglerade 

arbetstiden.  

2. Kommunfullmäktige avslår motionens förslag 2 att uppdra åt barn- 

och utbildningsnämnden att utarbeta riktlinjer för hur den 

garanterade tiden ska fördelas och användas.  

3. Kommunfullmäktige avslår motionens förslag 3 att avsätta 

nödvändiga resurser för att säkerställa att den garanterade tiden kan 

genomföras utan att öka lärarnas totala arbetsbelastning.  

4. Kommunfullmäktige avslår motionens förslag 4 att 

kommunfullmäktige följer upp och utvärderar införandet av den 

garanterade tiden för att säkerställa att målen med reformen uppnås. 

Sammanfattning  

En motion anmäldes till kommunfullmäktige den 5 maj 2025 (§85) av 

Somir Sinharay (L). Motionen innehöll följande yrkanden:  

Förslag 1  

 

Att Håbo kommunfullmäktige beslutar att införa garanterad tid för planering 

och efterarbete för lärare inom den reglerade arbetstiden.   

 

Förslag 2  

Att Håbo kommunfullmäktige uppdrar åt barn- och utbildningsnämnden att 

utarbeta riktlinjer för hur den garanterade tiden ska fördelas och användas.   

 

Förslag 3  

Att Håbo kommunfullmäktige avsätter nödvändiga resurser för att 

säkerställa att den garanterade tiden kan genomföras utan att öka lärarnas 

totala arbetsbelastning.  

 

Förslag 4  

Att Håbo kommunfullmäktige följer upp och utvärderar införandet av den 

garanterade tiden för att säkerställa att målen med reformen uppnås.  

 

Barn- och utbildningsnämnden har yttrat sig.  



 

KALLELSE 

Datum 

2026-02-23 

Kommunfullmäktige 

 
 

 

”Med anledning av gällande lagreglering vad gäller ansvar och fördelning 

av resurser, föreslår nämnden kommunfullmäktige att motionens samtliga 

att-satser avslås. ” 

Kommunledningsförvaltningen delar barn- och utbildningsnämndens 

bedömning och föreslår att kommunfullmäktige fattar beslut i enlighet med 

nämndens yttrande. 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §31 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 144626  

– Motion 2025-03-26  

– Protokollsutdrag 2025-05-05, §85 Anmälan av motion  

– Yttrande från barn- och utbildningsnämnden 2025-09-09.  

– Protokollsutdrag från barn- och utbildningsnämnden 2025-10-08 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10, §31 
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2026-02-23 
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28.    Dnr 2024/00930 

Svar på motion: inför åtgärder i arbetsmiljöarbetet 
utifrån våld i nära relation 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige anser att förslag 1, att införa ett medvetet 

förhållningssätt till våld i nära relation i varje medarbetarsamtal och 

rehabsamtal, är besvarat med hänvisning till förvaltningens 

bedömning. 

2. Kommunfullmäktige anser att förslag 2, att genomföra obligatoriska 

utbildningar för alla chefer om dynamiken av våld i nära relationer, 

hur man bäst frågar om våld och stödjer berörda medarbetare, är 

besvarat med hänvisning till förvaltningens bedömning.  

Sammanfattning  

HåboDemokraterna anmälde en motion om att införa åtgärder i 

arbetsmiljöarbetet utifrån våld i nära relation till kommunfullmäktige den 17 

juni 2024 (§110). Motionärerna föreslår enligt följande: 

Förslag 1 

Att införa ett medvetet förhållningssätt till våld i nära relation i varje 

medarbetarsamtal och rehabsamtal för att säkerställa att våldsutsatta 

medarbetare får nödvändigt stöd och resurser. 

Förslag 2 

Att genomföra obligatoriska utbildningar för alla chefer om dynamiken av 

våld i nära relationer, hur man bäst frågar om våld och stödjer berörda 

medarbetare. 

HR tillhandahåller en mall för omtankes- och medarbetarsamtal som hjälper 

chefer att strukturerat och empatiskt ta upp känsliga frågor inklusive privata 

förhållanden som kan påverka arbetet. Detta gör det lättare att erbjuda rätt 

stöd och skapa en trygg arbetsmiljö. 

HR:s rehabiliteringsutbildningar ger chefer verktyg att respektfullt hantera 

hälsa, oro och korttidssjukfrånvaro, så att de kan agera tidigt och skapa en 

trygg, stödjande och inkluderande arbetsmiljö. 

Kommunledningsförvaltningen anser därmed att motionen är besvarad i sin 

helhet. 



 

KALLELSE 

Datum 

2026-02-23 

Kommunfullmäktige 

 
 

 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §32 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 

– Motionen 

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 145712 

– Protokollsutdrag 2024-06-17, §110 Anmälan av motion 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10, §32 

 
Beslutet ska skickas till  
– Motionär  

– HR-avdelningen  

– Håbo kommuns webbplats 
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29.    Dnr 2024/00799 

Svar på motion: inför arbetssättet Fri-Tid inom 
hemtjänsten i Håbo kommun 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige avslår motionens förslag, att införa arbetssättet 

Fri-Tid inom hemtjänsten i Håbo kommun. 

Sammanfattning  

Frida Herman (HD) och Susanna Kraftelid (HD) anmälde en motion till 

kommunfullmäktige den 6 maj 2024 (§84). Motionens förslag är att 

kommunfullmäktige beslutar att införa arbetssättet Fri-Tid inom 

hemtjänsten i Håbo Kommun. 

Kommunfullmäktige beslutade att överlämna motionen till 

kommunstyrelsen för beredning. Kommunstyrelsen remitterade motionen 

till vård- och omsorgsnämnden för yttrande. 

Vård- och omsorgsnämnden föreslår att motionen avslås. Nämndens 

bedömning är att motionens syfte redan omfattas av kommunfullmäktiges 

prioriterade målområde ”Håbo en attraktiv arbetsgivare” för perioden 2023–

2026, med strategier som stärker dialog, arbetsmiljö och medarbetarnas 

möjlighet att påverka sin arbetssituation.  

Kommunledningsförvaltningen föreslår i enlighet med vård- och 

omsorgsnämndens förslag att kommunfullmäktige avslår motionen. 

Kommunstyrelsen har den 10 februari 2026 §33 beslutat att föreslå 

kommunfullmäktige i enlighet med kommunledningsförvaltningens förslag. 

Beslutsunderlag 

– Motion 2024-05-03 

– Tjänsteskrivelse med dokumentnummer 144998 

– Protokollsutdrag 2024-05-06, §84 Anmälan av motion 

– Protokollsutdrag vård- och omsorgsnämnden 2025-11-04 §126 

– Protokollsutdrag KS 2026-02-10, §32 

 

 

 



 

KALLELSE 

Datum 

2026-02-23 

Kommunfullmäktige 

 
 

 

30.    Dnr 2026/00192 

Anmälan av Interpellation till vård och 
omsorgsnämndens ordförande 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att interpellationen får ställas.  

2. Interpellationen besvaras vid nästkommande sammanträde för 

kommunfullmäktige. 

Sammanfattning  

Somir Sinharay (L) har den 2 februari 2026 inkommit till kansliet med en 

interpellation ställd till vård- och omsorgsnämndens ordförande Agneta 

Hägglund (S).   

 

Interpellationen är inlämnad inom den tid som kommunfullmäktiges 

arbetsordning §34 avger och syftar till att skapa debatt i 

kommunfullmäktige.   

 

Interpellationen tar upp flera frågor. Bland annat om hur den aviserade 

budgetförstärkningen för måltider inom äldreomsorg och LSS har använts.  

Interpellationen efterfrågar också tydlig redovisning av hur medlen fördelats 

mellan råvaror, personal och övriga kostnader och om inflationspåverkan 

beaktats.   

 

Även frågor kopplat till rapporterade försämringar i måltidskvaliteten, risk 

för minskat näringsinnehåll och eventuella konsekvenser för både äldre och 

LSSbrukare med särskilda behov. Interpellationen efterfrågar även 

medicinska konsekvensanalyser, redovisning av utvecklingen av 

råvaruinköp över tid.  

Beslutsunderlag 

– Interpellation från (L) till vård- och omsorgsnämndens ordförande   

– Tjänsteskrivelse - Interpellation till vård- och omsorgsnämndens 

ordförande  

 
Beslutet ska skickas till  
– Interpellant  

– Vård- och omsorgsnämndens ordförande 

 



 

KALLELSE 

Datum 

2026-02-23 

Kommunfullmäktige 

 
 

 

31.    Dnr 2026/00322 

Anmälan av Interpellation ställd till barn- och 
utbildningsnämndens ordförande 

Förslag till beslut 

1. Kommunfullmäktige beslutar att interpellationen får ställas.  

2. Interpellationen besvaras vid nästkommande sammanträde för 

kommunfullmäktige. 

Sammanfattning  

Somir Sinharay (L) har den 20 februari 2026 inkommit till kansliet med en 

interpellation ställd till barn- och utbildningsnämndens ordförande catherine 

Öhrqvist (M).   

  

Interpellationen är inlämnad inom den tid som kommunfullmäktiges 

arbetsordning §34 avger och syftar till att skapa debatt i 

kommunfullmäktige.   

 

Interpellation tar upp flera frågor som rör barn- och utbildningsnämndens 

driftbudget. Framför allt kopplat till budgetökningen för posten 

övergripande verksamhet 2026 och begär en detaljerad redovisning av 

kostnader, personal, motiveringar och omfördelningar, samt hur ökningen 

förhåller sig till nedskärningarna i förskola, fritidshem och grundskola. 

Beslutsunderlag 

– Interpellation från (L) ställd till barn- och utbildningsnämndens 

ordförande   

– Tjänsteskrivelse - Interpellation ställd till barn- och utbildningsnämndens 

ordförande  

 
Beslutet ska skickas till  
– Interpellant  

– Barn- och utbildningsnämndens ordförande 
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