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Allmanna bestammelser

De juridiska forutséttningarna for delegering inom ndmnd finns i kommunallagen (KL).
Beslut som fattas med stod av delegation dr formellt sett ett beslut av nimnden. Beslutet kan
inte aterkallas eller omprovas av ndmnden, men Overklagas pa samma sétt som ndmndens
beslut. Syftet med att delegera beslutanderétt ar att avlasta ndimnderna fran rutindrenden och
att paskynda handldggning av drenden samt att lata nimnderna hantera storre och mer
principiellt viktiga drenden. Beslut som fattas av en tjansteperson utan delegering i drendet
saknar laga verkan.

Ratt att besluta

Enligt 6 kap 37 § och 7 kap 5 § KL far nimnden delegera sin beslutanderitt till ett utskott,
en ledamot eller ersittare eller till en anstdlld inom kommunens organisation. Gemensamt
beslutsfattande far enbart ske av ett formellt utskott. Tjinstepersoner kan inte fatta beslut
gemensamt. Endast en tjdnsteperson kan alltsa vara delegat i ett beslut.

Ritt att fatta beslut pd delegation innebdr inte att delegaten ar skyldig att fatta beslut. Om
delegaten anser drendet svarbedomt eller av annan orsak inte vill besluta 1 drendet kan det
Overldmnas till ndrmaste chef for beslut.

For beslut som star angivna under avsnitt 1-9 géller delegationen forvaltningsdvergripande.
For beslut som star angivna under avsnitt 10-19 géller delegationen endast de
tjdnstepersoner som dr verksamma inom den enhet som ansvarar for drendet. Vid ans6kan
om bistind ska avslagsbeslut fattas av samma delegat som krévs for bifall.

Viktigt att tdnka pa: Om en drendetyp inte finns med i delegationsordningen innebér det att
beslut fattas av vard- och omsorgsnamnden.

Inskrankningar i ratten att delegera

Foljande typer av drenden far enligt 6 kap. 38 § KL inte delegeras:

1. drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats,

3. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt,

4. arenden som véckts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till nimnden, eller
5. drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Ersattare for delegat

Delegat i delegationsordningen anges i ldgsta niva. For tjinstemannadelegat innebér detta att
Overordnad tjidnsteperson kan fatta beslut dven 1 alla d&renden delegerade till ldgre
tjansteperson. En person som ér tillférordnad pa samma tjanst som en delegat har ocksé
samma beslutanderitt som denne. Om ingen erséttare har utsetts formellt eskaleras
delegationsrétten till ndrmaste hogre befattning i f6ljande turordning:

1. enhetschef,

2. avdelningschef,

3. forvaltningschef,

4. ndmnd.
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Vidaredelegering

Enligt 7 kap 6 § KL kan forvaltningschef vidaredelegera sin beslutanderitt till en annan
anstélld. Beslut fattade pa vidaredelegation ska anmdlas till férvaltningschefen. Villkor for
vidaredelegeringen ir att forvaltningschefen anger vilken delegat (befattning) som fatt
beslutanderétten samt att beslut som fattats pa sadan vidaredelegation dven ska anmalas till
ndmnden enligt punkten Anmdlan av delegationsbeslut.

Verkstallighet

I kommunala sammanhang talar man ofta om skillnaden mellan ndmndbeslut och
forvaltningsbeslut (verkstillighet). Med ndamndbeslut avses beslut fattade av ndmnd eller
beslut fattade av delegat med stod av delegering fran ndmnd. Dessa beslut ska kunna
overklagas 1 enlighet med de regelverk som framgér av kommunallagen och/eller i
speciallagstiftning.

Med forvaltningsbeslut, eller verkstéllighet, menas beslut som fér fattas av anstdlld utan att
det normalt anmaéls till nimnden. Ett forvaltningsbeslut dr normalt ett stéllningstagande som
styrs av regler, riktlinjer, arbets- och rutinbeskrivningar som i sin tur redan dr beslutade.
Exempel pa verkstéllighet ar att debitera avgifter utifran en redan faststélld taxa, utbetala
bidrag utifran ett faststéllt regelverk med mera. Rena verkstillighetsbeslut kan inte
Overklagas.

Vid jav hos delegat

Nar jav foreligger for delegaten ska beslut 1 stillet fattas av delegat 1 hdgre befattning enligt
ordningen ovan.

Arenden av principiell beskaffenhet eller av storre vikt

Delegationerna i denna delegationsordning avser generellt rutindrenden som inte ér av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt. I sddana drenden ska beslut fattas av
ndmnden. Denna beddmning gors av delegaten i varje enskilt fall. Detta innebér att en delegat
ska 6verlamna ett drende till nimnden om drendets beskaffenhet och karaktér kriaver detta, till
exempel om delegaten kdnner osdkerhet vid handlédggningen eller om ndmndens instéllning i
frigan inte ar kind.

Anmalan av delegationsbeslut

Samtliga beslut som fattas pd delegation ska skriftligen anméilas. Darmed blir besluten
offentliggjorda sa att allménheten har en mojlighet att 6verklaga de aktuella
delegationsbesluten enligt laglighetsprovning. Ett delegationsbeslut som inte anméls vinner
aldrig laga kraft enligt kommunallagen. Ett annat syfte med anmélan ar att nimndens
ledaméter ska fa en fortlopande information om vilka drenden som har avgjorts genom
delegationsbeslut.

Beslut som ror individdrenden ska skriftligen anmailas till forvaltningschef. Om beslutet dr
fattat 1 verksamhetssystemet Pulsen anmils det automatiskt till forvaltningschef genom att
en datalista med dessa beslut hélls tillginglig for forvaltningschef infor varje ndmnd.

Beslut som ror allmédnna drenden anmals till ndsta sammantrdde med vard- och
omsorgsndmnden. Om beslutet dr fattat i verksamhetssystemet Ciceron anmils det
automatiskt till ndmnd genom delegationslista som tas fram ut systemet av nimndsekreterare.
For dvriga beslut ansvarar beslutsfattaren/delegaten for att delegationsbeslutet ldmnas in till
ndmndsekreteraren.
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Aven beslut som ir fattade efter vidaredelegation ska anmélas. Anmilan sker forst till
forvaltningschef, som 1 sin tur sedan anmaéler till ndmnd.

Beslut som fattas i personaldrenden anmadls till kommunstyrelsen som ar personalansvarig
ndmnd.

Formella krav pa delegationsbeslut
Delegationsbeslut ska vara skriftliga och innehalla uppgifter om:

vem som har fattat beslutet,

nér beslutet har fattats,

vilket beslut som har fattats och
vad beslutet avser

Det ér delegatens ansvar att se till att fattade delegationsbeslut skickas till berdrda parter och
att besluten blir anmélda till nimnden. Delegaten kan forsékra sig om det sistndimnda genom
att anvinda rétt mall i kommunens dokument- och drendehanteringssystem. Besluten soks
da ut infor varje sammantrdade och en sammanstéllning av delegationsbesluten gors av
ndmndsekreteraren.

Overklagandetid

Ett kommunalt beslut kan 6verklagas pa olika satt. Om beslutet Gverklagas med stod av
forvaltningslagen borjar 6verklagandetiden gélla fran dess att den person beslutet giller har
tagit del av beslutet (s kallat forvaltningsbesvir). Overklagandetiden ir tre veckor. Om
arendet dverklagas med stod av kommunallagen (sé kallad laglighetsprovning) raknas tiden
for overklagande fran den tidpunkt da protokollet vid vilket delegeringsbeslutet anmalts har
anslagits pA kommunens anslagstavla. Overklagandetiden #r tre veckor.

Bradskande drenden

Enligt 6 kap 39 § kommunallagen far en ndamnd uppdra at ordféranden att besluta pa
ndmndens végnar i drenden som dr s& braddskande att ndmndens avgoérande inte kan avvaktas.
Sadana beslut ska anmilas vid ndmndens nésta sammantréde i enlighet med 6 kap 40 §
kommunallagen.
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Nr Beslut Lagrum Delegat Anmiérkning

1. Allmanna juridiska arenden

1.1 Beslut i sérskilt bradskande fall d& 6 kap. 39 § KL Ordforande i vard- Ska anvindas restriktivt och redovisas
ndmndens avgorande inte kan avvaktas och separat vid efterféljande ndmnd enligt 6

omsorgsndmnden kap. 40 § KL.

1.2 Beslut om att fora talan 1 drenden eller 30 kap. 2 § SoL Enhetschef Nér en tjdnsteman utses att fora nimndens
mal vid allmin domstol eller talan
forvaltningsdomstol

1.3 Beslut att utse ombud att fora ndmndens | 30 kap. 2 § SoL Enhetschef Fullmakt till sakkunnig eller annan
talan tjdnsteman skrivs for varje enskild

domstolsforhandling.

1.4 Beslut att 6verklaga/fora talan till hogre Avdelningschef Giller inte 1 &renden som avser
ritt ndr annan myndighet fattat beslut myndighetsutévning mot enskilda i drenden
som gar ndmnden emot av principiell beskaffenhet eller annars av

storre vikt

1.5 Beslut om att fora talan om ersittning hos | 33 kap. 4 § (delvis) och 33 kap. 5 | Enhetschef Avser bl.a. forskott pa forman
forvaltningsritt om aterkrav enligt 9 kap 2 | § .
§ 1 st SoL och enligt 9 kap. 2 § 2st SoL forsta stycket (delvis), 33 kap. 5 §

andra stycket
1.6 Avvisande av ombud 14 § FL Bistdndshandlidggare
1.7 Beslut om allvarlighetsgrad samt 27 kap. 6 § SoL Forvaltningschef Redovisas separat vid efterfoljande nimnd

anmaélan av allvarligt missforhallande
eller en pétaglig risk for ett allvarligt
missforhallande till Inspektionen for vard
och omsorg.

24f§ LSS
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1.8 Lamna uppgift till kontrollmyndighet for | 10 ap. 20 a § OSL a) socialsekreterare | Avser djur som péatraffas som tydligt utsétts
djurskydd eller Polismyndigheten om ett for vanvard eller misshandel, eller uppenbart
djur, inom b) enhetschef uppvisar symtom pa sjukdom eller dr
allvarligt skadat En uppgift far lamnas
a) myndighet endast om det bedoms att bristen inte kan
atgirdas 1 samrdd med den som haller djuret
b) utforarverksamhet
1.9 Ingéd 6verenskommelse med regionen om | 7 kap. 2 § SoL Avdelningschef 6 kap. 37 § KL
att samverka i fraga om vissa malgrupper. myndighet
1.10 Inga 6verenskommelse med regionen, 7 kap. 3 § SoL Avdelningschef 6 kap. 37 § KL
Forsdkringskassan eller myndighet
Arbetsformedlingen om att samverka
1.11 Beslut om att ersétta enskild person for 3 kap. 2 § skadestandslagen Forvaltningschef
egendomsskada vid myndighetsutovning
som fororsakats av personal upp till ett
belopp av 10 000 kr
2. Rattidsprovning, omprovning och rattelse
2.1 Beslut huruvida dndring ska ske samt 37 § FL och 38 § FL Delegaten i Ej overklagat beslut
andring av beslut ursprungsbeslutet
2.2 Andring av beslut som har verklagats 38 § FL och 39 § FL Delegaten 1
ursprungsbeslutet
23 Provning av att 6verklagandet skett i ratt | 45 § 1 st. FL Delegaten 1
tid och avvisning av 6verklagande som ursprungsbeslutet

kommit in for sent.
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24 Avvisning av 6verklagande som kommit | 45 § 1 st. FL Enhetschef Om ursprungsbeslutet fattats av nimnden
in for sent om det dverklagade beslutet gOrs rattidsprovning av ansvarig handlaggare
har meddelats av nimnden. och avvisningsbeslut av enhetschef.
2.5 Overlimnande och vid behov yttrande till | 46 § FL Delegaten i Beslutet avser myndighetsutovning mot
forvaltningsdomstol med anledning av ursprungsbeslutet enskild.
overklagat beslut
2.6 Beslut om rittelse av uppenbar oriktighet | 36 § FL Delegaten i Gdller vid beslut som innebdr
till f6ljd av skrivfel, riknefel eller ursprungsbeslutet myndighetsutovning.
liknande forbiseende i beslut meddelat pa
delegation.
3. Offentlighets- och sekretesslagen, utlamnande av handlingar
3.1 Beslut att helt eller delvis avsla begéran 2 kap. 14 § TF Avdelningschef Att lamna ut handlingen riknas som
att f ta del av allménna handlingar 1 Myndighet verkstdllighet.
allménna drenden enligt Delvis avslag kan exempelvis innebéra att
tryckfrihetsférordningen text “maskas” (stryks over).
(offentlighetsprincipen).
32 Beslut att helt eller delvis avsla begéran 2 kap. 14 § TF, 6 kap. 2-5, 7 §§ Enhetschef Att lamna ut handlingen riknas som

om utldmnande av allménna handlingar i
individarenden till enskild eller annan
myndighet samt uppstéllande av forbehall
i samband med utlimnande till enskild.

OSL
10 kap 3 § OSL

10 kap 13,14 §§ OSL

25 kap §§ 1-2, 5-7 OSL

26 kap §§ 1-6, 13, 14a OSL

verkstillighet och ska goras av den som har
handlingen i sin vard.

Respektive enhetschef beslutar avseende
handling for vars vard de svarar. Delvis
avslag kan exempelvis innebéra att text
“maskas” (stryks over).
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33 Beslut om sekretess for uppgift i anmélan | 26 kap 5 § OSL Enhetschef
om nagons personliga forhdllanden, 1
forhéllande till den som anmailan eller
utsagan avser (sekretessbeldggning av
anmaélare/uppgiftsldmnare).
34 Beslut att lamna ut uppgifter ur 15 kap. 3 § SoL Avdelningschef
personregister till statliga myndigheter 1
forskningssyfte
3.5 Underrittelse till Folkhdlsomyndigheten | 15 kap. 6 § SoL. Avdelningschef 6 kap. 37 § KL
myndighet
4. Anmalan/ansokan till polisen
4.1 Beslut om polisanmélan angéende vissa 10 kap 21-24 §§ OSL Enhetschef For polisanméilan angiende vissa brott mot
brott mot underarig samt vissa grovre underariga ska samrad ske med Barnahus.
brott
4.2 Beslut om polisanmilan angdende brott 10 kap 23,24 §§ OSL Enhetschef Giller hot och/eller vald mot tjinsteman
mot egen verksamhet samt egendomsskada. Delegat beroende pa
vart 1 verksamheten brottet skett.
4.3 Beslut om polisanmélan angéende 12 kap. 10 § SoL, 10 kap.2 § OSL | Enhetschef
bidragsbrott och 6
§ Bidragsbrottslagen (2007:612)
5. Anmalan till overformyndaren
5.1 Beslut om anmélan till 6verformyndaren | 5 kap 3 § SoF Bistdndshandldggare
om behov av formyndare, god 15§ p.6 LSS LSS-handlaggare

man/forvaltare
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52 Beslut om anmalan till 6verformyndaren | 5 kap 3 § SoF Bistdndshandldggare
om att behov av formyndare, god 15§ p.6 LSS LSS-handlaggare
man/forvaltare inte langre foreligger
6. Yttranden till myndigheter, domstol m fl
6.1 Beslut att avge eller avsta fran att avge Ordforande, vard- Restriktiv tillimpning
ndmndens yttrande i allménna drenden av och
mindre vikt och dd nimndens beslut inte omsorgsndmnden
kan avvaktas pa grund av kort remisstid.
6.2 Yttrande till forvaltningsdomstol med Delegaten i Beslutet avser inte myndighetsutdvning mot
anledning av dverklagat beslut ursprungsbeslutet enskilda i drende av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt (jfr. RA 1994 ref
67).
6.3 Yttrande till forvaltningsdomstol 1 34 kap. 8 § SoL Forvaltningschef
arenden dér IVO har ansokt om sérskild | 28c§ LSS
avgift
6.4 Yttrande i &renden om forordnande av 11 kap. 16 § 2 st. FB Enhetschef
god man eller forvaltare for ndgon som
fyllt 16 ar
6.5 Yttrande till dverformyndarndmnden 11 kap 16 § FB Bistdndshandlidggare
6.6 Fora namndens talan och avge yttrande Redovisas separat vid efterféljande ndmnd
hos IVO .
Ovriga drenden fran IVO, exempelvis
- iindividirenden som rér Enhetschef tillsynsirenden, beslutas av vard-och

myndighetsutovning/beslut

- i individirenden som rdr verkstillighet

Avdelningschef

omsorgsnimnden
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B Komplettering pé yttrande i pagaende drende
- 1 icke verkstillda beslut Enhetschef ska inte beslutas i nimnd

7. Behandling av personuppgifter enligt GDPR

7.1 Beslut att ingé Art. 28.3 dataskyddsforordningen | Den som dr behorig
personuppgiftsbitrddesavtal Den som é&r att inga avtal till
behorig att ingé avtal till vilket ett vilket ett
personuppgiftsbitridesavtal bifogas personuppgiftsbitrade

savtal bifogas

7.2 Anmilan till tillsynsmyndighet (IMY) om | Artikel 33 dataskyddsforordningen | Forvaltningschef I samrdd med dataskyddsombud
personuppgiftsincident

7.3 Fatta beslut rorande framstéllningar som Forvaltningschef
enskilda gor med stéd av
dataskyddsforordningen

8. Avtal, ekonomi och upphandling

8.1 Tecknande av vérd- och Enhetschef Det samlade avtalsvirdet far ej 6verskrida
omsorgsforvaltningens namn vid kop, attestgrans. Regleras kommundvergripande 1
avtal eller kontrakt. Kommunstyrelsens delegationsordning

under avsnitt Upphandlingar.

8.2 Tecknande av samverkansavtal med Forvaltningschef Om G6verenskommelsen sd anger ska vard-
kommuner, regioner och statliga och omsorgsndmndens ordforande teckna
myndigheter. samverkansavtalet.

8.3 Avskrivning eller nedséttning av fordran Forvaltningschef Nir det efter utredning star klart att
inom nimndens ansvarsomrade betalningsmottagaren saknar forméga att
-upp till 1,0 prisbasbelopp reglera sin skuld, ex dodsbo

Beloppsgrinsen avser per fordran och person
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8.4 Avskrivning eller nedséttning av fordran Néamndens presidium | Nér det efter utredning stér klart att
inom nidmndens ansvarsomrade betalningsmottagaren saknar forméga att
-belopp dverstigande 1,0 prisbasbelopp reglera sin skuld, ex dodsbo
Beloppsgrinsen avser per fordran och
person
8.5 Anstand med betalning av fordran Forvaltningschef
8.6 Beslut om att helt eller delvis efterge 33 kap. 6 § SoL Avdelningschef
ersittningsskyldighet enligt 8 kap. 1 §
forsta och andra stycket SOL
8.7 Beslut om avgiftsbefrielse 31 kap. 3 § (delvis) och 32 kap. 2 | Enhetschef
och
3 §§ (delvis) SoL
9 kap 2-3 §
8.8 Inga avtal om att privat utforare ska 17 kap. 3 § SoL Avdelningschef 6 kap. 37 § KL
lamna handlingar till socialndmnden nér myndighet Uppmairksamma att detta ofta dr en del av ett
gallringsskyldigheten intrdder avtal om att utféra kommunens uppgifter
inom socialtjdnsten.
8.9 Inga avtal om att rapport, utredning och 17 kap. 10 § SoL Avdelningschef 6 kap. 37 § KL
ovriga dokument om ett missforhallande myndighet Uppmairksamma att detta ofta dr en del av ett
eller en pétaglig risk for missforhallande avtal om att utféra kommunens uppgifter
ska ldmnas till socialndmnden nér inom socialtjdnsten.
gallringsskyldigheten intrdder
8.10 Beslut om ansdkan och avstédende fran Nér godkédnnande av vard- och
ansoOkan av riktade statsbidrag, omsorgsnamnden erfordras ska ansdokan
utvecklingsmedel och dvriga bidrag foregas av beslut av vird- och
omsorgsnamnden.
-som riktar sig till flera avdelningar Férvaltningschef
-som riktar sig till en avdelning Avdelningschef
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8.11 Upphandlingsbeslut inom vard- och Enhetschef Regleras kommunovergripande i
omsorgsnamndens verksamhetsomrade. Kommunstyrelsens delegationsordning
under avsnitt Upphandlingar.

9. Overflyttning/mottagande av drende

9.1 Beslut om framstéllning om 6verflyttning | 29 kap. 10 § samt 29 kap. 11 § SoL Enhetschef
av drende till annan kommun

9.2 Beslut i friga om mottagande av drende 29 kap. 10 § SoL Enhetschef
fran annan kommun
93 Beslut om att 6verklaga, avvisad 29 kap. 11 § SoL Avdelningschef

overflyttning av drende till annan
kommun, till IVO

10. Bistandsbedomning SoL/aldre och 6vriga med omvardnadsbehov
10.1 Beslut om bistdnd i form av hemtjénst 11 kap. 1 § forsta stycket och Bistandshandldaggare | Se kommunens riktlinjer
under 80 12 kap. 1 § forsta stycket SoLL
timmar/manad
10.2 Beslut om bistdnd i form av hemtjénst 11 kap. 1 § forsta stycket och Teamledare
over 80 12 kap. 1 § forsta stycket SoL
timmar/manad
10.3 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § forsta stycket och Bistdndshandlidggare
kontaktperson 12 kap. 1 § forsta stycket SoL
10.4 Beslut om bistdnd i form av sérskilt 11 kap. 1 § forsta stycket och Enhetschef Se kommunens riktlinjer.
boende 12 kap. 1 § forsta stycket SoLL
8 kap. 4 § SoL
10.5 Beslut om bistand i form av korttidsplats | 11 kap. 1 § forsta stycket och Teamledare Se kommunens riktlinjer.
12 kap. 1 § forsta stycket SoL.
10.6 Beslut om bistand i form av 11 kap. 1 § forsta stycket och Bistandshandldggare | Se kommunens riktlinjer.
ledsagarservice 12 kap. 1 § forsta stycket SoL
10.7 Beslut om bistdnd i form av 11 kap. 1 § forsta stycket och Bistandshandldggare | Se kommunens riktlinjer
dagverksamhet 12 kap. 1 § forsta stycket SoL
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10.8 Beslut om bistand i form av 11 kap. 4 § och 12 kap. 2 § SoL Bistandshandldggare | Se Rutin hemvardsbidrag
hemvardsbidrag
10.9 Faststilla avgiftsunderlag 32 kap. 5 § SoL Avgiftshandlaggare | Beslutet géller vilka inkomster som ska
medréknas i faststillande av avgiften for
hemtjdnst
10.10 | Faststilla forbehéllsbeloppet 32kap.7-9§ § SoL Avgiftshandliggare | Beslutet géller vilka individuella utgifter
som
ska medrdknas i faststdllande av avgiften for
hemtjénst
10.11 | Faststélla avgift for hemtjanst 32 kap. 6 § SoL Avgiftshandlaggare
10.12 | Faststélla boendeavgift 32 kap. 6 § SoLL Avgiftshandldggare
10.13 | Beslut om kop av insats, sérskilt boende, Enhetschef
korttidsboende eller daglig verksamhet, 1
annan kommun eller hos annan
vardgivare
10.14 | Beslut om att inleda utredning (vuxna) 14 kap. 2 § (delvis) SoL Bistandshandldggare
10.15 | Beslut om att ¢j inleda utredning 14 kap. 2 § (delvis) SoL Teamledare 6 kap. 37 § KL
10.16 | Andra ett beslut till den enskildes nackdel | 14 kap 9 § SoL Ursprungsdelegat i 6 kap. 37 § KL
om forhdllandena f6r den enskilde har beslutet som &ndras
fordndrats vésentligt.
1. Bistandsbedémning funktionsnedsatta
11.1 Besluta i individdrenden som inte Individutskott SoL Innefattar 4ven overviaganden inom SoL.

delegerats till annan delegat
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11.2 Beslut om att inleda utredning 14 kap. 2 § (delvis) SoL LSS-handliaggare Raétt att fatta beslut som LSS-handldggare
efter 1 manad (personal som arbetat 3 ar
eller mer) eller efter 6 ménaders anstdllning
(personal som arbetat mindre 4n tre ar)
11.3 Beslut om att ¢j inleda utredning 14 kap. 2 § (delvis) SoL Teamledare
11.4 Beslut om bistand i egen regi (egen 11 kap. 1 § forsta stycket och Handliaggare LSS Exempelvis 6ppenvard, Boendestod
kommun) 12 kap. 1 § forsta stycket SoL
11.5 Beslut om att ingé avtal med vardgivare 17 § LSS Avdelningschef
enligt 17 § LSS
11.6 Beslut om personkretstillhorighet 1 och 7 §§ LSS LSS-handlaggare
11.7 Bitrdde av personlig assistent 7 § och 9 § LSS Enhetschef
11.8 Ekonomiskt stod for att bekosta personlig | 7§ och 9 § p. 2 LSS Enhetschef
assistent vid tillfalligt utdkade behov
11.9 Ekonomiskt stdd till skdliga kostnader for | 7 § och 9 § p. 2 LSS Enhetschef
personlig assistent
11.10 | Ledsagarservice 78§ och9§p.3 LSS LSS-handlaggare
11.11 | Bitrdde av kontaktperson 78§ och9§p.4LSS LSS-handlaggare
11.12 | Avlosarservice i hemmet 78§ och9§p.5LSS LSS-handliaggare
11.13 | Korttidsvistelse 78§ och9§p.6LSS Enhetschef
11.14 | Korttidstillsyn for skolungdom 6ver 12 ar | 7 § och 9 § p. 7 LSS LSS-handliaggare

utanfor det egna hemmet i1 anslutning till
skoldagen
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samt under lov.

11.15

Beslut om boende i familjehem for barn
och ungdomar

7§ och 9§ p. 8 LSS

Enhetschef

11.16

Beslut om arvode och
omkostnadserséttning till externa resurser
(familjehem, kontaktfamilj och
kontaktperson)

- enligt SKR riktlinjer

utover SKR riktlinjer

Enhetschef

Se aktuellt cirkular fran SKR

Erséttning vid forlorad arbetsinkomst
beslutas av Vérd- och omsorgsndmnden

Avser LSS

11.17

Beslut om boende i bostad med sérskild
service for barn och ungdomar

7§ och 9§ p. 8 LSS

Enhetschef

11.18

Beslut om boende i1 bostad med sarskild
service for vuxna

7§ och 9§ p.9LSS,
Skap 7 § SoL

Enhetschef

11.19

Beslut om daglig verksamhet for personer
1 yrkesverksam élder som saknar
forvirvsarbete och inte utbildar sig

7 §och9 §p. 10 LSS

LSS-handliggare

11.20

Beslut om upphodrande av insats enligt
LSS

Enhetschef

11.21

Beslut om aterbetalningsskyldighet

12 § LSS

LSS-handlaggare

11.22

Forhandsbesked om rétt till insats enligt
LSS for person som inte dr bosatt i
kommunen

16 § 2,3 st LSS

Enhetschef
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11.23 | Beslut om att utreda behoven for enskild | 16 § 4 st LSS LSS-handldggare
pa tillfalligt besok 1 kommunen och
besluta om insatser enligt LSS
12. Fardtjanst och riksfardtjanst
12.1 Beslut om tillstand till fardtjanst och Lag om fardtjanst 6,7 §§ Lagom | Enhetschef
riksféardtjanst enligt riktlinjer riksfardtjanst 4,5 §§
122 | Beslut om ledsagare Lag om férdtjdnst 8 § Lag om Férdtjansthandlaggare
riksfardtjanst 6 §
13. Stod vid vald i néra relationer
13.1 Beslut om att inleda utredning (vuxna) 14 kap. 2 § (delvis) SoL Bistandshandldggare
13.2 Beslut om 6ppenvardsinsatser i egen 14 kap. 2 § (delvis) SoL Bistandshandldggare
kommun (vuxna)
133 Beslut om bistand i form av skyddat 14 kap. 2 § (delvis) SoL Enhetschef
boende (vuxna)
14. Patientsakerhetslag, med mera
14.1 Utredning av hindelser som har eller har | 3 kap 3 § Patientsdkerhetslagen Medicinsk ansvarig
kunnat medfora allvarlig vardskada/risk sjukskoterska
for (MAS), Medicinsk
ansvarig for
rehabilitering
(MAR),
Verksamhetschef
HSL
14.2 Beslut om anmaélan till Inspektionen for 3 kap 5 § Patientsékerhetslagen Medicinsk ansvarig

vard och omsorg (IVO) av hindelse som

sjukskoterska
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medfort eller hade kunnat medfora en (MAS), Medicinsk
allvarlig vardskada ansvarig for
rehabilitering
(MAR),
Verksamhetschef
HSL
14.3 Anmidlan till IVO om leg personal som 3 kap 7 § Patientsékerhetslagen Verksamhetschef
inte kan utdva sitt yrke tillfredsstdllande HSL
14.4 Anmilan till IVO om kommunal drift av | 26 kap. 2 § SoL Forvaltningschef
verksamhet inom socialtjanstens omrade
eller for personer med
funktionsnedsattning.
Giller hem eller 6ppen verksamhet for
véard under en begriansad del av dygnet
14.5 Anmilan till IVO om verksamhet inom 2 kap 1 § Patientsdkerhetslagen Forvaltningschef
hilso- och sjukvirdens omrade
14.6 Uppgiftslamnande till smittskyddslédkare | 6 kap 9—12 §§ Smittskyddslag Enhetschef
15. Personal
15.1 Systematiskt arbetsmiljoarbete Arbetsmiljolag (1977:1160), Lag | Enhetschef Enhet

(1976:580) om medbestammande
i arbetslivet (MBL), Foreskrifter
(AFS 2001:1. AFS 2015:4), Habo
kommuns

Samverkansavtal
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16. Far ej vidaredelegeras
16.1 Beslut att inte dokumentera uppgifter 14 kap. 5 § SoL Vard- och 6 kap. 38 § KL
som kan rdja den enskildes identitet omsorgsndmnden I regel ar beslutet av principiell beskaffenhet
vid genomforande av en insats enligt eller av storre vikt.
11 kap. 5 § SoL
16.2 Beslut om att tillhandahalla insatser utan | 11 kap. 5 § SoL. Vard- och 6 kap. 38 § KL
individuell behovsprovning omsorgsndmnden I regel ar beslutet av principiell beskaffenhet
eller av storre vikt.
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