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Oversyn av reglementet for ungdomsradet

§ 1. Allmént
Ungdomsradet ar ett fristaende, partipolitiskt och religiost obundet radgivande organ av och
for ungdomar i kommunen och syftar till att starka ungdomars inflytande.

§ 2. Syfte och arbetsuppgifter
Ungdomsradet ska starka ungdomars inflytande i kommunala fragor som berér dem. Detta
sker genom att radet ska:

- Folja upp demokratidag, hearings och handlingsplaner
- Formulera gemensamma visioner, utveckla idéer, forslag och I6sningar
- Vara remissinstans i fragor som rér ungdomar

- Utveckla kommunens ungdomsdemokrati och foresla nya former for ungdomars
delaktighet

Ungdomsradet ar en larande organisation dar ungdomarna pa sikt tar ett okat ansvar for
radets verksamhet. Radet ger ungdomar kunskap om kommunala fragor, om hur politiska
beslut fattas och om sammantradesteknik. Radets verksamhet syftar till att medverka till att
gora Habo kommun till en attraktiv kommun fér ungdomar att bo och leva i nu och i
framtiden.

Radet har ingen beslutanderéatt dver den kommunala verksamheten och &ger ingen rétt att
vacka arenden i kommunstyrelsen men kan lyfta fragor till de politiska representanterna i
radet.

Arbetsuppgifter
| radets konkreta arbetsuppgifter ingar att

- Besluta om fragor som ska komma upp vid sammantréadet
- Ta fram forslag och yttranden

- Viélja in personer som ansékt om att vara med i radet

- Foresla andringar i arbetsordningen

- Godkanna radets minnesanteckningar

- Vara medskapare till demokratidagen

§ 3. Sammansattning
Ungdomsradet ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen och samarbetar med
kommunstyrelsen.

Ungdomsrepresentanter
Radet ska besta av maximalt 30 ungdomsrepresentanter som valjs for ett ar, fran december
till november. Ledamot kan valjas om for fler mandatperioder.

Ansokan och urval
Rekrytering till ungdomsradet sker via demokratidagen, men ocksa via sociala medier,
utskick till elevrad och ungdomsféreningar, via affischering m.m.
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Ungdomar fran arskurs 7 i grundskolan till arskurs 3 i gymnasiet kan véljas till
ungdomsrepresentanter i radet. Intresserade ungdomar ska senast den sista oktober skriva en
egen ansokan med motivering till varfor hen vill delta i ungdomsradet.

Ansokningarna bereds av representanter i ungdomsradet och styrgruppen for
ungdomsdemokrati och urval gors i syfte att skapa en sa jamlik representation som majligt
utifran ungdomarnas alder och bostadsort i kommunen.

Ungdomsradet utser de nya representanterna vid det sista ssmmantradet i november varje ar.

Politiska representanter
Ovriga ledamoter utses genom beslut i respektive ndmnd enligt foljande:

- Kommunstyrelsen Tre ledamoter (en fran vart och ett av
de tre storsta partierna i kommunen)

De politiska representanterna utses for hela mandatperioden (4 ar).

Avséagelse

Att vara ledamot ar frivilligt. Vill man inte langre vara med i ungdomsradet meddelas
ansvarig tjansteperson. Ungdomsrepresentanter som inte vill vara med ersétts inte utan inval
av nya ledamoter gors enbart vid sista sammantrédet i november.

§ 4. Organisation

Ordférande och sekreterare

Kommunalradet ar ordférande i ungdomsradet. Radet utser inom sig en vice ordférande som
vid ordférandes franvaro éppnar métet. Vid varje mote utser radet en, for motet fungerande,
ordférande och sekreterare.

Styrgrupp for ungdomsdemokrati

De politiska representanterna i radet ingdr i styrgrupp for ungdomsdemokrati.
Kommunalradet ar ordférande i denna styrgrupp. Vid styrgruppens sammantraden deltar
aven ansvariga tjanstepersoner.

8 5. Arbetsformer

Sammantraden

Ungdomsradet sammantrader sex ganger per ar. Extra sammantrade kan hallas om radets
ordforande eller minst halften av radets ledamdéter begar det. Sammantradena forlaggs pa
icke skolpliktig tid.

Mellan sammantradena anordnar fritidsgarden K5 forberedande maéten infor
sammantradena. Forslag pa fragor till dagordningen meddelas styrgruppen.

Vid sammantrédena ndrvarar dven ansvariga tjanstepersoner, vilka har en stodjande roll i
arbetet.

Radet kan bjuda in andra personer (tjanstepersoner eller 6vriga) for att bidra med
sakkunskap i fragor som radet vill veta mer om.

Radet ar beslutsmassigt nar minst tio ledaméter ar narvarande. Alla som ingar i radet har
yttrande-, forslags-, och rostratt.
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Kallelse och protokoll
Kallelse skickas ut till radet fem dagar innan sammantréadet via e-post och sms.

Vid sammantrédet fors minnesanteckningar, vilka justeras vid nastféljande sammantréde.
Darefter delges anteckningarna kommunstyrelsen och offentliggérs pa kommunens hemsida.

Forhindrad att delta
Ledamot som ar forhindrad att delta vid ett sammantrade ska anméla detta till ansvarig
tjansteperson.

Ekonomisk ersattning
Ungdomsrepresentanter i radet ersatts med ett 0,5 % av inkomstbasbeloppet for varje
sammantrade. Forberedande moten ersatts inte.

Ersattning for resor till och fran sammantrade utbetalas mellan skola, arbete eller hemadress
mot uppvisande av kvitto. Ingen ersattning utgar for sasmmantrade pa skoltid eller for annan
typ av aktivitet &n rent sammantréde.

Politiska representanter ersatts enligt gallande arvodesregler.

§ 6. Andring av reglementet
Kommunstyrelsen har ratt att &ndra i reglementet. Detta ska foregas av dialog med
ungdomsradet.



