
 

 

 KALLELSE 

 Datum  

 2024-12-02  

Kommunstyrelsen 
 

 

Ledamöter Ersättare 

Catherine Öhrqvist (M), ordförande 

Helene Zeland Bodin (C), 1:e vice ordförande 

Stefan Häggmark (M) 

Tony Klaesson (KD) 

Fred Rydberg (KD) 

Tommy Lövgren (SD) 

Petri Piiroinen (SD) 

Agneta Hägglund (S) 

Helene Cranser (S) 

Fredrik Anderstedt (S) 

Sjunne Green (Båp) 

Susanna Kraftelid (HD) 

Christer Persson (S) 

Tommy Rosenkvist (M) 

Christian Nordberg (M) 

Mats Engelmark (C) 

Lars-Göran Bromander (S) 

Somir Sinharay (L) 

Andrea Moroni (Båp) 

Kristina Pettersson (SD) 

Kommunstyrelsen kallas till sammanträde 

Tid måndagen den 09 december 2024, kl. 14:30 

 

Plats Övergransalen, Kommunhuset, Bålsta 

 

Ärenden 

1.  
Mötets öppnande: upprop, val av justerare, fastställande av dagordnig 

Dnr 2024/01836  

 

2.  
Upphävande av kommunfullmäktiges beslut 2022-12-05 § 163 

Dnr 2024/01835  

 

3.  
Revidering av reglemente för Håbo kommuns nämnder avseende § 8  

Dnr 2024/01845  

 

4.  
Yttrande över valberedningens förslag gällande entledigande från uppdrag som 

ersättare i barn- och utbildningsnämnden samt fyllnadsval 

Dnr 2024/01870  

 

5.  
Yttrande över valberedningens förslag gällande entledigande från uppdrag som 

vice ordförande i kommunstyrelsen samt fyllnadsval 

Dnr 2024/01877  

 

6.  
Övriga frågor 

Dnr 2024/01837  

 

 



 

 KALLELSE 

 Datum  

 2024-12-02  

Kommunstyrelsen 
 

 

   

Catherine Öhrqvist 

Ordförande 

 Jessica Thorsell 

Sekreterare 

 



  TJÄNSTESKRIVELSE 1(1) 

 Datum Vår beteckning 

 2024-12-02 KS 2024/01836 nr 134199 

Kommunledningsförvaltningen 
Kansliavdelningen 
Jessica Thorsell, Kommunsekreterare 
 
jessica.thorsell@habo.se 

 

Mötets öppnande 

Förslag till beslut  

1. Kommunstyrelsen utser N.N. och N.N. till justerare av dagens protokoll.  

2. Kommunstyrelsen fastställer dagordningen med nedanstående ändringar 

och tillägg.    

 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen låter kontrollera närvaron och utser justerare att 

tillsammans med ordföranden justera protokollet. Dagordningen fastställs 

med ändringar och tillägg.    

 

 

Beslutsunderlag 

– Föreliggande dagordning.   

__________ 

 



 

 

  TJÄNSTESKRIVELSE 1(1) 

 Datum Vår beteckning 

 2024-11-26 KS 2024/01835 nr 133910 

Kommunstyrelsen 
Catherine Öhrqvist, ordförande 

 

Upphävande av kommunfullmäktiges beslut 2022-12-05 § 163 

Förslag till beslut  

1. Kommunfullmäktige upphäver kommunfullmäktiges tidigare beslut 

2022-12-05 § 163.    

 

Sammanfattning 

Kommunfullmäktige fattade 2022-12-05 § 163 beslut om ordning för 

ordförandeplatser i nämnder och styrelse. Under den pågående 

mandatperioden har Håbos politiska partier Moderaterna, 

Socialdemokraterna, Centerpartiet och Kristdemokraterna meddelat att de 

bildar ett gemensamt majoritetsstyre. Utifrån detta läggs ordförandeförslag 

att tidigare beslut om ordning för ordförandeplatser i nämnder och styrelse 

upphävs.  

 

Ekonomiska konsekvenser och finansiering 

Upphävande av beslut har inga ekonomiska konsekvenser.  

Uppföljning 

Beslutet behöver inte följas upp.  

Beslutsunderlag 

– Beslut KF 2022-12-05 § 163   

__________ 

Beslut skickas till 

Samtliga nämnder, för kännedom  

 



 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
 Sammanträdesdatum  
 2022-12-05  

Kommunfullmäktige  

 

JUSTERARE    EXPEDIERAD SIGNATUR UTDRAGSBESTYRKNING  

           

           
  

§ 163 Dnr 2022/01633  

Val till nämnder och styrelse  

Kommunfullmäktiges beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att ordförandeplatser i nämnder och styrelse 
går till styret och vice ordförandeplatser till oppositionen, där vice ordfö-
rande i vård- och omsorgsnämnden redan är avtalat med Sverigedemokra-
terna, under mandatperioden 2023-2026.  

Sammanfattning  
Kommunstyrelsen har föreslagit ordning för val till nämnder och styrelse.  

Beslutsgång 
Ordföranden frågar om kommunfullmäktige kan besluta enligt förslag till 
beslut och finner att så är fallet.          

 

 
 
 



 

 

  TJÄNSTESKRIVELSE 1(2) 

 Datum Vår beteckning 

 2024-11-28 KS 2024/01845 nr 134063 

Kommunstyrelsen  
Catherine Öhrqvist, ordförande 

 

Revidering av reglemente för Håbo kommuns nämnder 
avseende § 8  

Förslag till beslut  

1. Kommunfullmäktige antar reviderat reglemente för Håbo kommuns 

nämnder att gälla från och med 2024-12-09. 

2. Kommunfullmäktige upphäver reglemente för Håbo kommuns nämnder 

beslutad tidigare under kvällen i ärende KS 2024/01408 av 

kommunfullmäktige 2024-12-09.   

 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsens ordförande föreslår kommunstyrelsen att föreslå 

kommunfullmäktige att revidera 8 § i reglemente för Håbo kommuns 

nämnder på så sätt att kommunfullmäktige för kommunstyrelsen och övriga 

nämnder får utse två vice ordförande.   

 
Ärendet 

Enligt 6 kap. 21 § kommunallagen ska fullmäktige bland nämndens 

ledamöter välja en ordförande och en eller två vice ordförande. Enligt 8 § i 

det gemensamma reglementet för Håbo kommuns nämnder väljer 

fullmäktige bland ledamöterna i nämnden en ordförande samt en vice 

ordförande. Det har på grund av ändrade majoritetsförhållanden 

framkommit behov av att införa ytterligare en vice ordförande. Att ha två 

vice i stället för en skulle förbättra och stärka presidieberedningarna och öka 

insynen för oppositionen. Kommunallagen medger för nämnderna att ha två 

vice, men inte dagens gemensamma reglemente för nämnderna. Idag lyder 

aktuell paragraf: 

8 § Fullmäktige väljer bland ledamöterna i nämnden en ordförande samt en 

vice ordförande, att tjänstgöra den tid, för vilken de blivit valda som 

ledamöter i nämnden. Tillsammans utgör de nämndens presidium.  

Stycket föreslås ändras till (ändringen är fetmarkerad): 

8 § Fullmäktige väljer bland ledamöterna i nämnden en ordförande samt 

två vice ordförande, att tjänstgöra den tid, för vilken de blivit valda som 

ledamöter i nämnden. Tillsammans utgör de nämndens presidium. 

Även andra stycket föreslås, utifrån förslaget i första stycket, ändras. Idag  

lyder det:  



 

 TJÄNSTESKRIVELSE 2(2) 

 Datum Vår beteckning 

 2024-11-28 KS 2024/01845 nr 134063 

 

 

Om varken ordförande eller en vice ordförande kan delta i ett helt 

sammanträde eller i en del av ett sammanträde fullgör annan av nämnden 

utsedd ledamot ordförandens uppgifter.  

Det föreslås ändras till (ändringen är fetmarkerad); 

Om varken ordförande eller vice ordförandena kan delta i ett helt 

sammanträde eller i en del av ett sammanträde fullgör annan av nämnden 

utsedd ledamot ordförandens uppgifter.  

Förslagen text följer Sveriges kommuner och regioners mall för reglemente 

(reviderad upplaga, mars 2019), enligt vilken det föreslås att nämnders 

presidium ska bestå av en ordförande och två vice ordförande. 

Ekonomiska konsekvenser och finansiering 

Beslutet får små ekonomiska konsekvenser och finansieras inom ram. 

Barnperspektivet 

Beslutet påverkar inte barn och unga.  

Näringslivsperspektivet 

Beslutet påverkar inte näringslivet.  

Uppföljning 

Uppföljning av reglementet sker löpande i enlighet med Håbo kommuns 

riktlinjer för styrdokument.  

__________ 

Beslut skickas till 

Samtliga nämnder och förvaltningar  

 



 

 

 

 

Antaget av 

Antaget 

Giltighetstid 

Dokumentansvarig 

Kommunfullmäktige 

2024-05-06 § 

Från 2024-06-01 och tillsvidare

Kanslichef

REGLEMENTE FÖR 

Håbo 

kommuns 

nämnder 



Håbo kommuns styrdokumentshierarki 

Diarienummer 

Gäller för  

Tidpunkt för 

KS 2024/00392

Håbo kommuns nämnder 

- 

aktualitetsprövning 

Ersätter tidigare versioner KS 2022/01479  

Relaterade styrdokument Nämndernas reglementen 



REGLEMENTE 3(9) 

Datum Vår beteckning 

2022-12-12 KS 2022/01479 

Nämndernas sammansättning 

1 § 

Kommunens nämnder består av följande antal ledamöter och ersättare: 

Ledamöter/Ersättare 

13 7 

11 5 

5 3 

3 

3 

3 

Nämnd 

Kommunstyrelsen tillika krisledningsnämnd 

Barn- och utbildningsnämnden 

Bygg- och miljönämnden 

Valnämnden    

Vård- och omsorgsnämnden 

Socialnämnden 

5 

7 

7  

Nämndsansvar, samverkan mellan nämnderna och rapporteringsskyldighet 

2 § 

I reglemente för respektive nämnd anges nämndens ansvarsområden och övriga specifika 

uppgifter. Nämnd ansvarar utöver detta inom sina ansvarsområden för: 

 att utarbeta förslag till program, taxor och andra ärenden som ska fastställas av

fullmäktige

 att fullmäktiges beslut verkställs

 uppföljning, utvärdering och kvalitetsarbete

 långsiktig planering och strategisk utveckling av verksamheterna

 att med uppmärksamhet följa den allmänna utvecklingen inom nämndens

ansvarsområden och bedriva ett aktivt arbete med omvärldsbevakning av områden

som rör nämndens uppdrag.

 att till kommunstyrelsen yttra sig över förslag, framställningar och motioner etc. samt

fullgöra de övriga uppgifter som fullmäktige delegerar till nämnderna och i samband

med detta vid behov, samråda med övriga berörda nämnder

 att delegationsordningar dels är aktuella och dels utformas så att en effektiv

ärendehantering uppnås

 att aktuella lagar och övriga bestämmelser beaktas



REGLEMENTE 4(9) 

Datum Vår beteckning 

2022-12-12 KS 2022/01479 

 att verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från ekonomisk synpunkt

tillfredsställande sätt

 att räkenskaperna är rättvisande

 att den interna kontrollen är tillräcklig

 att budgeten från kommunfullmäktige inte överskrids

 det systematiska arbetsmiljöarbetet vars grunder regleras i arbetsmiljölagen

 informationsverksamhet inom verksamhetsområdet

 reformering av de regelbestånd nämnden förfogar över

 att medverka i vänortsarbetet i kommunen utifrån respektive nämnds uppdrag.

3 § 

Nämnd ska i sitt arbete beakta miljö-, funktionsvariation-, integrations-, tillgänglighets-, 

mångfalds- och folkhälsofrågor. 

Nämnd ska i sin verksamhet och i beslut alltid överväga intentionerna i Förenta Nationernas 

barnkonvention. 

Nämnd ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål, riktlinjer, policys eller 

andra styrande dokument som fullmäktige bestämt 

Nämnd ska vid behov, till fullmäktige och kommunstyrelsen, rapportera hur nämndens 

verksamheter och ekonomi utvecklas. 

4 § 

Innan nämnd beslutar i enskild fråga, som berör annan nämnds ansvar eller verksamhet, ska 

samverkan ske med denna nämnd. 

Nämnderna ska verka för att samråd sker med dem som utnyttjar deras tjänster. 

Nämnd är i enlighet med bestämmelser i gällande personuppgifts-, dataskydds- och 

integritetsskyddande lagstiftning samt registerlagstiftning ansvarig för de personregister och 

de personuppgiftsbehandlingar som nämnden för i sin verksamhet och förfogar över.  

Val 

5 § 

Ledamöter och ersättare i nämnderna väljs för fyra år, räknat från och med det sammanträde 

då nyvalda fullmäktige förrättar val av ledamöter och ersättare intill det sammanträde då val 

av nämnder förrättas nästa gång. 

Ersättarnas tjänstgöring 

6 § 

Om en ledamot är förhindrad att närvara vid ett sammanträde eller vidare delta i ett 

sammanträde ska en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. Det ankommer på den ledamot 

som inte kan delta att själv kalla ersättare. 



REGLEMENTE 5(9) 

Datum Vår beteckning 

2022-12-12 KS 2022/01479 

En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde eller till ett fortsatt 

sammanträde har rätt att tjänstgöra även om en ersättare har trätt in i ledamotens ställe. 

Om inte ersättarna väljs proportionellt ska ersättarna tjänstgöra enligt en av fullmäktige 

bestämd ordning. En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde oberoende 

av turordningen.  

7 § 

En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får 

åter tjänstgöra, sedan ärendet har handlagts. 

En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen vid ett sammanträde på grund av annat hinder än 

jäv, får därefter åter tjänstgöra om ersättarens inträde har påverkat styrkebalansen mellan 

partierna. 

Ersättare, som inte tjänstgör, får närvara vid nämndens sammanträden och delta i dess 

överläggningar men inte i besluten samt har rätt att få sin mening antecknad till protokollet. 

Ordförande och vice ordförande 

8 § 

Fullmäktige väljer bland ledamöterna i nämnden en ordförande samt en vice ordförande

(ändras till "två vice ordförande", kansliets kommentar) att tjänstgöra den tid, för vilken de 
blivit valda som ledamöter i nämnden. Tillsammans utgör de nämndens presidium.  

Om varken ordförande eller en vice ordförande (ändras till "eller vice ordförandena", 
kansliets kommentar) kan delta i ett helt sammanträde eller i en del av ett sammanträde

fullgör annan av nämnden utsedd ledamot ordförandens uppgifter. 

Om ordföranden på grund av sjukdom eller annat skäl är hindrad att fullgöra uppdraget för 

en längre tid får nämnden utse en annan ledamot att vara ersättare för ordföranden. Ersättaren 

fullgör ordförandens samtliga uppgifter. I första hand bör vice ordföranden utses till 

ersättare. 

Det åligger nämndsordförande att: 
- närmast under nämnden ha uppsikt över nämndens hela förvaltningsområde och med

uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunens utveckling, ekonomiska

intressen och effektivitet samt ta initiativ i dessa frågor.

- att representera nämnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och

sammanträden, om nämnden inte bestämt annat.

Sammanträdena 

9 § 

Kommunstyrelsens ordförande och oppositionsråd får närvara och delta i samtliga nämnders 

överläggningar men inte i beslut.  

Närvarorätten gäller inte ärenden som rör myndighetsutövning mot enskild. 

jestho01
Markering

jestho01
Markering

jestho01
Markering

jestho01
Markering

jestho01
Markering

jestho01
Markering

jestho01
Markering

jestho01
Markering

jestho01
Markering



REGLEMENTE 6(9) 

Datum Vår beteckning 

2022-12-12 KS 2022/01479 

Partier som är representerade i kommunfullmäktige men inte i en särskild nämnd eller i 

kommunstyrelsen har rätt att utse en representant som har rätt att närvara vid sammanträden. 

Representanten ska vara förtroendevald för aktuellt parti i kommunfullmäktige eller nämnd. 

Representanten har inte rätt att delta i överläggningarna och platsen berättigar inte till 

arvode. Anmälan om närvaro enligt insynsplats ska anmälas till ordförande i god tid innan 

sammanträdet.  

Personalföreträdare har rätt att närvara och delta i överläggningar i samtliga nämnder och i 

kommunstyrelsen i frågor som rör förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess 

anställda. Bland de fackliga organisationer som kommunen har kollektivavtal med utses upp 

till tre företrädare och lika många ersättare per nämnd och styrelse.  

Personalföreträdares närvarorätt gäller inte i ärenden som rör myndighetsutövning mot 

enskilda, förhandlingar med en arbetstagarorganisation, uppsägning av kollektivavtal, 

arbetskonflikter, rättstvister mellan kommunen och arbetstagarorganisation eller ärenden 

som gäller beställning eller upphandling av varor och tjänster. 

Tidpunkt och kallelse 

10 § 

Nämnd sammanträder på dag och tid som nämnden bestämmer. 

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde eller ändra dagen 
eller tiden för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske med presidiet i nämnden inför ett 
beslut om ändrad dag eller tid.

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje ledamot och ersättare snarast 
underrättas om beslutet.

11 § 

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till nämndsammanträden. Kallelsen ska vara 
skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. Kallelsen ska på lämpligt 
sätt tillställas varje ledamot och ersättare, annan förtroendevald som får närvara vid 
sammanträdet, kommunstyrelsens ledamöter och ersättare samt gruppledarna i 
kommunfullmäktige senast fem dagar före sammanträdesdagen. 

Kallelsen ska åtföljas av en föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken 
utsträckning handlingar som tillhör ett ärende på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. 
Föredragningslista och handlingar ska tillsändas kommunstyrelsens ledamöter och ersättare 
samt gruppledarna i kommunfullmäktige och publiceras på kommunens webbplats om de 
inte innehåller ärenden som innehåller sekretessbelagd information eller utgör 
myndighetsutövning mot enskild eller ordföranden i övrigt har bestämt att handlingar 
tillhörande ärenden på föredragningslistan inte ska skickas ut inför nämndens sammanträde.

Sammanträde på distans 

12 §  

Nämnden får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter närvarande på 

distans. Sådant sammanträde får äga rum om ljud- och bildöverföring sker i realtid och på ett 

sådant sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra på lika villkor. Lokalen ska vara 

så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, bild eller ljud.  

Ledamot som önskar delta på distans ska senast 5 dagar innan sammanträdet anmäla detta 

till nämndens sekreterare. Ordförande avgör om närvaro får ske på distans. 

13 § 
Omröstningar genomförs genom att ledamöterna avger sina röster efter upprop eller via en 



REGLEMENTE 7(9) 

Datum Vår beteckning 

2022-12-12 KS 2022/01479 

Nämnden får bestämma vad som närmare ska gälla om deltagande på distans i nämnden.

13 § Votering

Omröstningar genomförs genom att ledamöterna avger sina röster efter upprop eller via en 
voteringsanläggning. Uppropet sker enligt uppropslistan.  Ordföranden avger alltid sin röst 

sist. 

Justering av protokoll 

14 § 

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot senast fjorton dagar efter 

sammanträdesdagen. För kommunstyrelsens protokoll gäller att dessa ska justeras av två 

ledamöter. 

Nämnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska 

redovisas skriftligt innan nämnden justerar den. 

Reservation 

15 § 

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen 

ska ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen ska lämnas senast i samband med 

justeringen av protokollet. 

Delegering av ärenden inom en nämnd 

16 § 

En nämnd får uppdra åt utskott, ledamot, ersättare eller en anställd hos kommunen att

besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden.  

I följande slag av ärenden får beslutanderätten inte delegeras: 

1. Ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet.
2. Framställningar eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av nämnden i dess helhet eller av fullmäktige har överklagats.
3. Ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell
beskaffenhet eller annars av större vikt.
4. Ärenden som väckts genom medborgarförslag och som lämnats över till nämnden,
eller
5. Ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras.

Ärenden, där beslutanderätten tillagts en delegat, ska överlämnas till nämnden för 
avgörande, om särskilda skäl för detta finns. 

Nämnd får delegera beslutanderätten till ordföranden eller annan ledamot i nämnden i 
brådskande ärenden, där nämndens avgörande inte kan avvaktas.

1.  



REGLEMENTE 8(9) 

Datum Vår beteckning 

2022-12-12 KS 2022/01479 

Förvaltningschef, som fått delegationsrätt får i sin tur delegera beslutanderätten åt en annan 
anställd inom kommunen. Sådana beslut ska anmälas till förvaltningschef. 

Vid handläggning av ärende med stöd av delegerad beslutanderätt gäller i tillämpliga delar 
vad som är föreskrivet i kommunallagen för nämndbeslut. 

Beslut, som fattas med stöd av delegation, ska anmälas till nämnden som bestämmer i vilken 

ordning detta ska ske.  

Nämnd får besluta att vissa delegerade beslut inte behöver anmälas till nämnden. Sådana 

beslut ska protokollföras särskilt och anslås på kommunens anslagstavla. Brådskade beslut 

enligt 6 kap 39 § kommunallagen (SFS 2017:725) måste dock alltid anmälas till nämndens 

nästa sammanträde. 

Samverkan och förhandling 

17 § 

Nämnderna ansvarar för att följa samverkansavtal. Medbestämmandelagen (MBL), 

arbetsmiljölagen (AML) och lagen om facklig förtroendemans ställning på arbetsplatsen 

(LFF) utgör den rättsliga grunden för samverkanssystemet.  

Samråd i samverkansgrupp ersätter information och förhandling enligt 11,19 och 38 § MBL. 

Uppkommer oenighet vid behandling av fråga är arbetsgivaren skyldig att fullgöra sin 

förhandlingsskyldighet enligt 11 § MBL 

Hantering av tvisteförhandling och rätten att träffa kollektivavtal ankommer på 

kommunstyrelsen. 

Administrativa regler 

18 § 

Nämnd ansvarar för att administrationen av dess verksamhet i alla avseenden fullt ut 

motsvarar de krav som kommer till uttryck i det offentligrättsliga regelverk som framgår av 

bland annat kommunallagen, förvaltningslagen, lagen om kommunal redovisning, 

tryckfrihetsförordningen, offentlighets- och sekretesslagen, arkivlagen, de specialreglerade 

områdenas regelverk, upphandlingslagstiftningen samt gällande personuppgifts-, 

dataskydds- och integritetsskyddande lagstiftning samt registerlagstiftning. 

Delgivning
19 §
Delgivning till en nämnd sker med ordförande, förvaltningschef, nämndsekreterare eller 
registrator.

Undertecknande av handlingar
20 §
Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nämnd ska undertecknas av 
ordföranden eller vid förfall för denne av vice ordförande och medundertecknas av 
förvaltningschef. I övrigt bestämmer nämnden vem som ska underteckna handlingar.



REGLEMENTE 9(9) 

Datum Vår beteckning 

2022-12-12 KS 2022/01479 

Övrigt 

21 § 
Nämnd ska verka för reformering och förenkling av regler inom sitt verksamhetsområde 
med beaktande av de krav som uttrycks i § 16 ovan. 

22 § 
Kommunstyrelsen är anställningsmyndighet. 

23 § 

Nämnd ansvarar för vård och förvaring av verksamhetens arkivhandlingar enligt arkivlagen 

och kommunens arkivreglemente och arkivmyndighetens anvisningar. 

24 § 

Nämnds budgetförslag, budgetuppföljning, delårsrapport, årsredovisning inklusive 

verksamhetsberättelse ska lämnas till kommunstyrelsen inom den tid och följa de riktlinjer 

som kommunstyrelsen bestämmer. 

25 § 

Nämnd får externt hyra verksamhetslokaler först efter medgivande från kommunstyrelsen. 

26 § 

Om beslut av nämnd efter laglighetsprövning enligt reglerna i 13 kap kommunallagen 

blivit upphävt genom avgörande som vunnit laga kraft och om beslutet redan verkställts, 

ska nämnden omgående underrätta kommunstyrelsen om detta. 

Nämnd är i beslutsfattande skyldig att beakta de verkställighetsbegränsningar som följer av 

13 kap i kommunallagen (SFS 2017:725) 



 

 YTTRANDE 1(2) 
 Datum Vår beteckning 
 2024-11-28 BOU 2024/00231  

nr 68368 
Barn- och utbildningsnämnden 
 
 

 

Barn- och utbildningsnämndens yttrande avseende revidering 
av reglemente för Håbo kommuns nämnder 
Kommunstyrelsens diarienummer: KS 2024/01845 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har den 27 november 2024 begärt yttrande från 
nämnderna avseende ett förslag om revidering av reglemente för Håbo 
kommuns nämnder. Yttrandet ska senast vara kommunstyrelsen till handa 
den 3 december.  

Barn- och utbildningsnämnden i Håbo kommun lämnar nedan ett yttrande 
som remissvar.  

Bakgrund 
Enligt 6 kap. 21 § kommunallagen ska fullmäktige bland nämndens 
ledamöter välja en ordförande och en eller två vice ordförande.  

Enligt 8 § i det gemensamma reglementet för Håbo kommuns nämnder 
väljer fullmäktige bland ledamöterna i nämnden en ordförande samt en vice 
ordförande. Kommunallagen medger för nämnderna att ha två vice, men inte 
dagens gemensamma reglemente för nämnderna.  

Det har på grund av ändrade majoritetsförhållanden framkommit behov av 
att införa ytterligare en vice ordförande. 

Kommunstyrelsen föreslår därför nämnderna reglementet för nämnderna 
ändras så att fullmäktige alltid utser två vice ordföranden för varje nämnd.  

Synpunkter 
Barn- och utbildningsnämnden bekräftar behovet av att kommunfullmäktige 
ska kunna utse mer än en vice ordförande för att nämndernas presidium ska 
ha en bred politisk förankring.  

Barn- och utbildningsnämnden föreslår dock att den föreslagna 
formuleringen ändras så att kommunfullmäktige, i överenstämmelse med 
kommunallagen, kan välja att utse två vice ordföranden för en nämnd.  

En mindre tvingande formulering i reglementet skapar möjlighet till större 
flexibilitet i sammansättningen av nämnderna vid framtida förändringar av 
den politiska majoriteten.  

Ställningstagande 
Barn- och utbildningsnämnden styrker förslag till förändring av reglemente 
för Håbo kommuns nämnder med ovanstående förslag till förändring.   



 

 YTTRANDE 2(2) 
 Datum Vår beteckning 
 2024-11-28 BOU 2024/00231 nr 68368 

 

Beslut att avge yttrande 
Då nämndens beslut inte kan avvaktas på grund av kort remisstid och 
ärendet anses vara allmänt samt av ej principiell karaktär beslutar 
ordföranden i barn- och utbildningsnämnden att avge yttrande enligt barn- 
och utbildningsnämnende delegation, enligt punkt 5.1 i enlighet med 
kommunallagen 6 kap. 39 §.  

Beslut enligt ovan signeras digitalt i Verified av barn- och 
utbildningsnämndens ordförande Carl- Johan Torstensson (M).  
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  TJÄNSTESKRIVELSE 1(1) 

 Datum Vår beteckning 

 2024-12-02 KS 2024/01870 nr 134143 

Kommunledningsförvaltningen 
Kansliavdelningen 
Jessica Thorsell, Kommunsekreterare 
 
jessica.thorsell@habo.se 

 

Entledigande från uppdrag som ersättare i barn- och 
utbildningsnämnden samt fyllnadsval 

Förslag till beslut  

1. Kommunfullmäktige entledigar Helene Zeland Bodin (C) från uppdrag 

som ersättare i barn- och utbildningsnämnden från och med den 1 

januari 2025.  

2. Kommunfullmäktige utser N.N. till ny ersättare i Helene Zeland Bodins 

(C) ställe.      

 

Sammanfattning 

Helene Zeland Bodin (C) har begärt entledigande från uppdraget som 

ersättare i barn- och utbildningsnämnden. Fyllnadsval ska ske. Enligt 

kommunallagen 5:28 ska ”styrelsen ska alltid ges tillfälle att yttra sig i ett 

ärende som har beretts av en annan nämnd eller av en 

fullmäktigeberedning”.   

Ekonomiska konsekvenser och finansiering 

Inte aktuellt 

Uppföljning 

Inte aktuellt 

Beslutsunderlag 

– Avsägelse   

__________ 

Beslut skickas till 

Helene Zeland Bodin 

Vald 

Barn- och utbildningsnämnden 

Löneadministration 

Förtroendemannaregister 

Säkerhetssamordnare 

  

 



Från: Helene Zeland Bodin
Till: Kommunsekreterare
Ärende: Avsägning av Uppdrag i BoU
Datum: den 30 november 2024 14:51:46

Hej.
Jag vill med detta mail avsäga mig mitt uppdrag som ersättare i Barn-och
utbildningsnämnden från och med 1/1-2025.
 
 
Med vänlig hälsning
 
Helene Zeland Bodin
Vice ordförande i kommunstyrelsen, Håbo kommun
Gruppledare för Centerpartiet, Håbo kommun
 
 

mailto:helene.zeland.bodin@habo.se
mailto:Kommunsekreterare@habo.se


 

 

  TJÄNSTESKRIVELSE 1(1) 

 Datum Vår beteckning 

 2024-12-02 KS 2024/01877 nr 134163 

Kommunledningsförvaltningen 
Kansliavdelningen 
Jessica Thorsell, Kommunsekreterare 
 
jessica.thorsell@habo.se 

 

Entledigande från uppdrag som vice ordförande i 
kommunstyrelsen samt fyllnadsval 

Förslag till beslut  

1. Kommunfullmäktige entledigar Helene Zeland Bodin (C) från uppdrag 

som vice ordförande i kommunstyrelsen från och med den 1 januari 

2025.  

2. Kommunfullmäktige utser N.N. till ny 1:e vice ordförande i 

kommunstyrelsen i Helene Zeland Bodins (C) ställe.      

 

Sammanfattning 

Helene Zeland Bodin (C) har begärt entledigande från uppdraget som vice 

ordförande i kommunstyrelsen. Fyllnadsval ska ske. Enligt kommunallagen 

5:28 ska ”styrelsen ska alltid ges tillfälle att yttra sig i ett ärende som har 

beretts av en annan nämnd eller av en fullmäktigeberedning”.      

Ekonomiska konsekvenser och finansiering 

Inte aktuellt 

Uppföljning 

Inte aktuellt 

Beslutsunderlag 

– Avsägelse   

__________ 

Beslut skickas till 

Helene Zeland Bodin  

Vald 

Kommunstyrelsen 

Löneadministration 

Förtroendemannaregister 

Säkerhetssamordnare 

  

 



Från: Helene Zeland Bodin
Till: Kommunsekreterare
Ärende: Avsägning av uppdraget som vice ordförande i kommunstyrelsen
Datum: den 30 november 2024 14:54:07

Hej.
Jag vill med detta mail avsäga mig mitt uppdrag som vice ordförande i kommunstyrelse och
enbart behålla min ledamotsplats från och med 1/1-2025
 
Mvh
Med vänlig hälsning
 
Helene Zeland Bodin
Vice ordförande i kommunstyrelsen, Håbo kommun
Gruppledare för Centerpartiet, Håbo kommun
 
 

mailto:helene.zeland.bodin@habo.se
mailto:Kommunsekreterare@habo.se
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 YTTRANDE 1(2) 
 Datum Vår beteckning 
 2024-11-28 BOU 2024/00231  


nr 68368 
Barn- och utbildningsnämnden 
 
 


 


Barn- och utbildningsnämndens yttrande avseende revidering 
av reglemente för Håbo kommuns nämnder 
Kommunstyrelsens diarienummer: KS 2024/01845 


Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har den 27 november 2024 begärt yttrande från 
nämnderna avseende ett förslag om revidering av reglemente för Håbo 
kommuns nämnder. Yttrandet ska senast vara kommunstyrelsen till handa 
den 3 december.  


Barn- och utbildningsnämnden i Håbo kommun lämnar nedan ett yttrande 
som remissvar.  


Bakgrund 
Enligt 6 kap. 21 § kommunallagen ska fullmäktige bland nämndens 
ledamöter välja en ordförande och en eller två vice ordförande.  


Enligt 8 § i det gemensamma reglementet för Håbo kommuns nämnder 
väljer fullmäktige bland ledamöterna i nämnden en ordförande samt en vice 
ordförande. Kommunallagen medger för nämnderna att ha två vice, men inte 
dagens gemensamma reglemente för nämnderna.  


Det har på grund av ändrade majoritetsförhållanden framkommit behov av 
att införa ytterligare en vice ordförande. 


Kommunstyrelsen föreslår därför nämnderna reglementet för nämnderna 
ändras så att fullmäktige alltid utser två vice ordföranden för varje nämnd.  


Synpunkter 
Barn- och utbildningsnämnden bekräftar behovet av att kommunfullmäktige 
ska kunna utse mer än en vice ordförande för att nämndernas presidium ska 
ha en bred politisk förankring.  


Barn- och utbildningsnämnden föreslår dock att den föreslagna 
formuleringen ändras så att kommunfullmäktige, i överenstämmelse med 
kommunallagen, kan välja att utse två vice ordföranden för en nämnd.  


En mindre tvingande formulering i reglementet skapar möjlighet till större 
flexibilitet i sammansättningen av nämnderna vid framtida förändringar av 
den politiska majoriteten.  


Ställningstagande 
Barn- och utbildningsnämnden styrker förslag till förändring av reglemente 
för Håbo kommuns nämnder med ovanstående förslag till förändring.   







 


 YTTRANDE 2(2) 
 Datum Vår beteckning 
 2024-11-28 BOU 2024/00231 nr 68368 


 


Beslut att avge yttrande 
Då nämndens beslut inte kan avvaktas på grund av kort remisstid och 
ärendet anses vara allmänt samt av ej principiell karaktär beslutar 
ordföranden i barn- och utbildningsnämnden att avge yttrande enligt barn- 
och utbildningsnämnende delegation, enligt punkt 5.1 i enlighet med 
kommunallagen 6 kap. 39 §.  


Beslut enligt ovan signeras digitalt i Verified av barn- och 
utbildningsnämndens ordförande Carl- Johan Torstensson (M).  
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